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RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

BAB I

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Perangkat Daerah (PD) merupakan leading sektor urusan teknis
yang bertugas melaksanakan kerja Pemerintah Daerah dalam
mewujudkan cita dan tujuan Pemerintah baik yang bersentuhan langsung
dengan masyarakat maupun tidak. Salah satu kewajiban Kepala
Perangkat daerah (PD) sebagai pelaksana tugas dan fungsi yang diberikan
oleh Kepala Daerah adalah merumuskan serta menetapkan kebijakan
Penting terkait Bidang Urusan yang dipimpinnya. Perwujudan dari hal di
atas salah satunya adalah Menyusun Dokumen Rencana Strategis
Perangkat Daerah yang akan menjadi Dokumen Utama yang menentukan
arah pembangunan Daerah sekaligus menjadi pedoman untuk mencapai

Tujuan dan Sasaran Pemerinta Daerah.

Rencana Strategis adalah Dokumen Perencanaan Organisasi
Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) Tahun yang memuat Tujuan,
Strategi, Kebijakan, Program dan Kegiatan Pembangunan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi. Selanjutnya, Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah.

Pasal 15 menyebutkan bahwa setiap Perangkat Daerah menyusun
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Renja (Rencana Kerja)
Perangkat Daerah. Renstra atau Rencana Strategis Perangkat Daerah,
adalah dokumen perencanaan 5 tahunan yang memuat tujuan dan

Sasaran yang akan dicapai serta mendukung pencapaian Tujuan dan
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Sasaran Pembangunan yang ditetapkan oleh Kepala Daerah di dalam

Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).

Renstra Perangkat Daerah memiliki peran penting sebagai jembatan
antara kebijakan pembangunan daerah yang ditetapkan dalam RPJMD
dengan pelaksanaan kegiatan operasional di tingkat Perangkat Daerah.
Keterkaitan yang kuat antara Renstra Perangkat Daerah dengan
peraturan di atasnya memastikan bahwa seluruh kegiatan pembangunan
daerah Dberjalan searah dan terarah untuk mencapai tujuan

pembangunan nasional.

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi 2025-2029 adalah sebagai gambaran rencana
pelaksanaan Dinas Kependudukan dan Pencatatarn Sipil Kabupaten Sigi
selama 5 (lima) tahun kedepan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya
serta sejalan dengan Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri.

Maksud penyusunan Rencana Strategis ini adalah:

1. Mengidentifikasi secara menyeluruh kondisi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi melalui pengukuran pelayanan/
kinerja periode yang lalu;

2. Merumuskan arah kebijakan dan strategi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029;

3. Merumuskan prioritas program dan kegiatan Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029;

4. Arah pelayanan yang akan dikembangkan dan hendak dicapai dalam
lima tahun kedepan;

5. Langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan agar tujuan yang
telah ditetapkan tercapai.

Dalam  mengimplementasikan  Rencana  Strategis Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi memang disadari
akan banyak tantangan yang akan dihadapi lima tahun kedepan salah
satunya adalah akan diberlakukannya single identity number atau seluruh
urusan administrasi harus menggunakan satu ldentitas Resmi yang

diterbitkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil.
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Adapun keterkaitan dokumen perencanaan Renstra Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi

dengan dokumen

perencanaan lainnya dalam bagan dibawah ini :

| RPIPD
Renstra
SKPD 4-—'7 RPIMD

Rancangan
AFBD

v

DPA-SKPD s APBD

RKA-SKPD mm == P

1.2. Landasan Hukum

RPIPD dilaksanakan melalui RPJMD;

RPJMD dijabarkan kedalam Renstra SKPD dan
diterjemahkan kedalam RKPD;

RPJMD menjadi dasar pencapalan kinerja daerah
jangka menengah vang dilaksanakan melalul
Renstra SKPD;

Keberhasilan pencapalan visi & misi kepala
daerah ditentukan oleh keberhasilan
pencapaian visi & misi Renstra SKPD;

+  Seluruh program selama lima tahun seluruh

Renstra memedomani program prioritas dalam
RPJMD;

RPJMD dilaksanakan melalui RKPD;

Renja SKPD menerjemahkan program prioritas
(RKPD) kedalam kegiatan prioritas;

RKPD sebagai dasar penyusunan RAPBD;

Realisasi (triwulan) DPA-SKPD menjadi dasar
pengendalian (hasil) RKPD dan Renja SKPD.

Dasar hukum yang dapat dijadikan acuan dalam penyusunan Rencana

Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi

antara lain:

1. Undang-Undang (UU) Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2009

tentang Pelayanan Publik;

2. Undang- Undang (UU) Nomor 24 tahun 2013 tentang Perubahan
atas Undang- Undang (UU) Nomor 26 Tahun 2006 tentang

Administrasi Kependudukan;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan

Negara yang Bersih dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran
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Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1959 Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1822);

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 2008 tentang Pembentukan

Kabupaten Sigi di Provinsi Sulawesi Tengah;

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33);

. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

10.Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

11

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 358,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

.Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4578);

12.Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4815);

13.Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

14.Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

15.Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

16.Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 3);

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019, Nomor 1447);

19.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 14 Tahun 2020 tentang
Pedoman Nomenklatur Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil di
Provinsi dan Kabupaten/Kota;

20.Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 2; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6178);
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21.Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

22.Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Rencana
Pembangunan Daerah Jangka Menengah Kabupaten Sigi Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Sigi No.127 Tahun 2021);

23.Peraturan Bupati Sigi Nomor 6 Tahun 2018 tentang Pembentukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unit Pelaksana
Teknis Dinas dan Unit Pelaksana Teknis Badan;

24.Peraturan Daerah Kabupaten Sigi Nomor 8 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sigi Tahun
2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Sigi Tahun 2024 Nomor 8,

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sigi Nomor 150).
1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029 dimaksudkan sebagai dokumen
perencanaan jangka menengah yang menjabarkan RPJMD Kabupaten Sigi
Tahun 2025-2029 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang
diamanatkan kepada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi serta juga sebagai Penjabaran dari Visi dan Misi Bupati

dan Wakil Bupati Sigi yaitu :
VISI:

" KABUPATEN SIGI MAJU BERKELANJUTAN BERBASIS PERTANIAN
DAN PARIWISATA "

Dan untuk mencapai visi tersebut Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil masuk dalam MISI ke 2 Bupati Sigi Periode 2025-2029 tersebut

yaitu:
“ Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang sejahtera”

Tujuan dari penyusunan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil Kabupaten Sigi dapat diuraikan sebagai berikut:
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1. Menjabarkan tujuan dan strategi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi dalam arah kebijakan dan program
pembangunan yang rinci, terarah, teratur dan dapat dilaksanakan
sepanjang Tahun 2025 sampai dengan Tahun 2029.

2. Menyusun proyeksi kebutuhan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Sigi dalam rangka optimalisasi tugas pokok dan fungsi
Dinas, agar dapat menjawab tuntutan terhadap sistem birokrasi dan
pelayanan yang berkualitas, terutama pada era demokrasi dan
informasi global ini.

3. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi dalam mencapai arah dan tujuan
dengan cara menyusun rencana kegiatan dan program secara terpadu,
terarah dan terukur.

4. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi untuk memahami serta menilai arah
kebijakan dan program-program operasional tahunan dalam rentang

periode lima tahunan.
1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

2025-2029 berisikan hal-hal sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH
2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

2.3  Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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BAB Il

BAB IV

BAB V

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

2.4  Kelompok Sasaran Layanan
2.5 Permasalahan dan Isu Strategis

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan Renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun
2025 - 2029

3.2  Sasaran Renstra PD Provinsi/Kabupaten/Kota Tahun
2025 - 2029

3.3  Strategi Perangkat Daerah dalam mencapai tujuan dan
sasaran Renstra PD Tahun 2025-2029

3.4 Arah kebijakan Perangkat Daerah dalam mencapai tujuan

dan sasaran Renstra PD Tahun 2025-2029

PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Uraian Program
Uraian Kegiatan
Uraian Subkegiatan beserta kinerja, indikator, target, Dan
pagu indikatif
Uraian Subkegiatan dalam rangka mendukung Program P
Prioritas pembangunan daerah
Target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra
PD tahun 2025-2029 melalui Indikator Kinerja Utama (IKU)
Perangkat Daerah
Target kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah

Tahun 2025-2029 melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK)

PENUTUP
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BAB II

GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

Penyelenggaraan administrasi kependudukan adalah bagian dari
urusan wajib bukan pelayanan dasar. Penyelenggaraan administrasi
kependudukan merupakan perwujudan/implementasi ASTACITA Ke Enam

Presiden RI yaitu " Pembangunan dari Desa untuk Pemerataan Ekonomi.

Dasar hukum pelaksanaan penyelenggaraan Administrasi

Kependudukan di Indonesia adalah:

1. Undang-Undang Dasar Tahun 1945 pasal 26 ayat 3, yang menyebutkan
bahwa "Hal-hal mengenai Warga Negara dan Penduduk diatur oleh
Undang-Undang";

2. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2013 tentang Perubahan tentang
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang Penyelenggaraan
Administrasi Kependudukan;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Amanat penyelenggaraan Administrasi Kependudukan oleh Daerah,
tercantum dengan jelas di dalam Pasal 7 Undang-Undang Nomor 24 Tahun
2013, yang menyebutkan bahwa yang menjadi kewenangan Daerah, dalam
hal ini Bupati/Walikota, dalam penyelenggaraan Administrasi Kependudukan

di Daerah, adalah:

a. Koordinasi penyelenggaraan Administrasi Kependudukan;

b. Pembentukan Instansi Pelaksana yang tugas dan fungsinya di bidang
Administrasi Kependudukan;

c. Pengaturan teknis penyelenggaraan Administrasi Kependudukan sesuai
dengan ketentuan Peraturan Perundang-undangan;

d. Pembinaan dan sosialisasi penyelenggaraan Administrasi
Kependudukan;

e. Pelaksanaan kegiatan pelayanan masyarakat di bidang Administrasi

Kependudukan;
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f. Penugasan kepada desa/Kelurahan untuk menyelenggarakan sebagian
urusan Administrasi Kependudukan berdasarkan asas tugas
pembantuan;

g. Penyajian Data Kependudukan berskala kabupaten/kota berasal dari
Data Kependudukan yang telah dikonsolidasikan dan dibersihkan oleh

Kementerian yang bertanggungjawab dalam urusan pemerintahan dalam

negeri;
h. Koordinasi pengawasan atas penyelenggaraan Administrasi
Kependudukan.

Disamping itu, pentingnya pemanfaatan data kependudukan, secara
jelas disebutkan di dalam Pasal 54 ayat 4 Undang-Undang Nomor 24 Tahun
2013, sebagai berikut:

Data Kependudukan yang dipergunakan untuk semua keperluan adalah Data
Kependudukan yang berasal dari Kementerian yang bertanggungjawab dalam
urusan Pemerintahan Dalam Negeri. Pemanfaatan Data tersebut antara lain

untuk:

Pelayanan publik
Perencanaan pembangunan
Alokasi anggaran

Pembangunan demokrasi

U

Penegakan hukum dan pencegahan kriminal

Memperhatikan peraturan perundangan tersebut diatas, jelas bahwa
kehadiran Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil di level
Kabupaten/Kota  sangat diperlukan, untuk menjamin tertibnya

penyelenggaraan Administrasi Kependudukan di Kabupaten Sigi.

Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi termasuk dalam golongan Perangkat Daerah
Tipe B. Dengan demikian, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi terdiri dari 3 (tiga) Bidang yang masing-masing membawahi 3
(tiga) seksi dan 1 Sekretariat yang membawahi 2 (dua) Sub Bagian yaitu Sub
Bagian Program Perencanaan dan Keuangan serta Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian.

10
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Sebagaimana diamanatkan di dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dan RENSTRA
Perangkat Daerah, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sigi tidak terlepas dari kewajiban untuk menyusun RENSTRA, sebagai
bentuk penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Sigi Tahun 2021-2026. RENSTRA Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi disusun dengan memuat tujuan,
sasaran, program dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan
Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar sesuai dengan tugas dan fungsinya.
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi adalah Perangkat
Daerah yang termasuk ke dalam ranah Aspek Pelayanan Umum Wajib Bukan
Pelayanan Dasar yang menangani urusan Administrasi Kependudukan dan

Pencatatan Sipil di Kabupaten Sigi.

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sigi Nomor 5 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, Peraturan
Daerah Kabupaten Sigi Nomor 4 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2011 tentang Penyelenggaraan
Administrasi Kependudukan Kependudukan dan Peraturan Daerah
Nomor 8 Tahun 2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas - Dinas

Daerah Kabupaten Sigi.

Pengelompokan tugas Organisasi Perangkat Daerah berdasarkan
fungsi sebagaimana telah diatur dalam PERMENDAGRI Nomor 14
Tahun 2020, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil adalah unsur
pelaksana Pemerintahan Kabupaten Sigi yang mempunyai Tugas dan

Fungsi sebagai berikut:

1. Sekretariat;

2. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk;

11
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3. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil; dan
4. Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan

Pemanfaatan Data.

Fungsi dari sekretariat dan kelompok bidang Disdukcapil
Kabupaten/Kota Tipe B sebagaimana dimaksud dalam angka 1 sampai
dengan angka 3, berlaku mutatis mutandis dengan sekretariat dan

kelompok bidang pada Disdukcapil Kabupaten/Kota Tipe A.

A. Sekretariat, terdiri atas:

1) Subbagian Perencanaan dan Keuangan, melaksanakan tugas
melakukan penyiapan koordinasi dan penyusunan program,
anggaran serta pelaporan dan evaluasi kinerja, penyiapan
pengelolaan keuangan, penatausahaan, akuntansi, penyiapan
bahan tanggapan pemeriksaan, verifikasi dan pembukuan; dan

2) Subbagian Umum dan Kepegawaian, dengan tugas berlaku
mutatis mutandis dengan Subbagian Umum dan Kepegawaian
pada Disdukcapil Kabupaten/Kota Tipe A.

B. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk, terdiri dari:

1) Seksi Identitas Penduduk;

2) Seksi Pindah Datang Penduduk; dan/atau

3) Seksi Pendataan Penduduk,

dengan tugas berlaku mutatis mutandis dengan seksi Bidang

Pelayanan Pendaftaran Penduduk pada Disdukcapil

Kabupaten/Kota Tipe A.

C. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil, terdiri dari:

1) Seksi Kelahiran;

2) Seksi Perkawinan dan Perceraian; dan/atau

3) Seksi Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan dan Kematian,

dengan tugas berlaku mutatis mutandis dengan seksi Bidang

Pelayanan Pencatatan Sipil pada Disdukcapil Kabupaten/Kota Tipe

A.

D. Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan

Pemanfaatan Data, terdiri dari:

12
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1)

Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan, dengan
tugas berlaku mutatis mutandis dengan Seksi Sistem Informasi
Administrasi Kependudukan pada Disdukcapil Kabupaten/Kota
Tipe A;
Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan, dengan
tugas berlaku mutatis mutandis dengan Seksi Pengolahan dan
Penyajian Data Kependudukan pada Disdukcapil
Kabupaten/Kota Tipe A; dan/atau
Seksi Kerja Sama dan Inovasi Pelayanan, melaksanakan tugas
melakukan penyiapan bahan perencanaan, perumusan
kebijakan teknis, pembinaan, koordinasi dan pelaksanaaan kerja
sama administrasi kependudukan, pemanfaatan data dan
dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi
kependudukan.

Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan dalam melaksanakan

tugas menyelenggarakan fungsi:

a. penyiapan koordinasi kerja sama administrasi
kependudukan, pemanfaatan data dan dokumen
kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi
kependudukan;

b. penyiapan bahan perencanaan dan perumusan kebijakan
teknis kerja sama administrasi kependudukan, pemanfaatan
data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan
administrasi kependudukan;

c. penyiapan dan pelaksanan kebijakan teknis kerja sama
administrasi kependudukan;

d. penyiapan dan pelaksanaan kebijakan teknis pemanfaatan
data dan dokumen kependudukan;

e. penyiapan dan pelaksanan kebijakan teknis inovasi
pelayanan administrasi kependudukan; dan

f. penyiapan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan kerja sama
administrasi kependudukan, pemanfaatan data dan dokumen
kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi

kependudukan.
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E. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional sesuai kebutuhan yang melaksanakan tugas

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SIGI
TAHUN 2025

=8
-
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2.2, Sumber Daya pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi.

2.2.1. Sumber Daya Manusia

Jumlah keseluruhan pegawai yang ada di Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi adalah sebanyak 106
orang, terdiri dari 49 orang ASN dan 56 orang Tenaga Kontrak.
Untuk selengkapnya dapat dilihat tabel berikut:

Jumlah Pegawai Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

No Pegawai Jumlah Orang %
1 | Aparatur Sipil Negara 49 47,57%
Tenaga Kontrak (PHL) 56 54,36%

a. Jumlah Pegawai yang menduduki Jabatan dan Staf
Sesuai dengan Tugas Pokok, Fungsi dan Rincian Tugas Unit
dan Tata Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi, maka pengisian formasi jabatan struktural
pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil terdiri dari
Eselon II, III, dan IV yaitu sebanyak 22 orang. Untuk jabatan
fungsional, 2 (dua) orang. Selengkapnya dapat dilihat tabel

dibawah ini.

Jumlah Pegawai Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang
Menduduki Jabatan dan Staf Tahun 2025

No | Jabatan/Pelaksana Jumlah
Orang
1 | Eselon II 1
2 | Eselon III 4
3 | Eselon IV 17
4 | Fungsional 2
S | Staf ASN 25
6 | Staf Kontrak 56
Jumlah 103

b. Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan/Pangkat
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Dari 103 jumlah pegawai yang ada di Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil terdapat pegawai yang berstatus
Golongan IV sebanyak 6 orang, Golongan III sebanyak 25
orang sedangkan Golongan II sebanyak 18 orang.

Selengkapnya dapat dilihat tabel berikut:

Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Berdasarkan Pangkat/Golongan Tahun 2025

No Golongan Ruang Jg:l;:lagh
1 | Golongan IV 6
2 | Golongan III 25
3 | Golongan II 18
4 | Golongan I -
Jumlah 49

c. Jumlah Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan

Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

No | Tingkat Pendidikan Jumlah
Orang
1 | Sarjana Strata 2 (S2) 7
2 | Sarjana Strata 1 (S1) 21
3 | SMA/SMK 21
Jumlah 49

Tabel diatas menunjukkan bahwa potensi Sumber Daya
Manusia di Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil masih
didominasi oleh SDM dengan klasifikasi pendidikan Sarjana
dan SMA. Hal ini menunjukkan bahwa masih perlu dilakukan
peningkatan kapasitas SDM untuk dapat mengoptimalkan

pencapaian tujuan lembaga.

d. Gambaran Kebutuhan
Sebagaimana gambaran pada poin a, b dan c diatas, maka
dapat digambarkan bahwa jumlah ASN terdiri dari 49 orang,

dimana yang 22 orang adalah pejabat struktural dan staf
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pelaksana sebanyak 25 orang, sehingga dari sisi analisis

jabatan masih terdapat kekurangan ASN.
2.2.2. Sarana dan Prasarana

Sarana dan fasilitas kerja yang ada di Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi tergolong tidak memadai ini

bisa terlihat dalam tabel di bawah ini.

Sarana dan Prasarana

NO JENIS BARANG JUMLAH KET
BARANG
(1) (2) (3) (4)
1 Gedung Kantor Permanen 9 Unit Dinas : 1 Unit
UPT : 8 Unit
2 Kendaraan Roda Empat S Unit Baik
3 Kendaraan Roda Dua 24 Unit Baik
4 Kendaraan Roda Dua 2 Unit Baik
5 Genset 1 Buah Baik
RUANGAN KEPALA DINAS
1 Meja Kerja 3 Buah Baik
2 Sofa 2 Buah Baik
3 Kursi Kerja Putar 1 Buah Baik
4 Dispenser 1 Unit Baik
S Air Conditioner 1 Unit Baik
6 TV 1 Unit Baik
7 Laptop 1 Unit Baik
RUANGAN SEKRETARIS
1 Meja Kerja 1 Buah Baik
2 Meja Komputer 1 Buah Baik
3 Sofa 3 Buah Rusak
4 Kursi Kerja Putar 1 Buah Baik
S Kursi Lipat 3 Buah Baik
6 Dispenser 1 Unit Baik
7 Air Conditioner 1 Unit Baik
8 TV 1 Unit Baik
9 Komputer PC 1 Set Baik
10 | Printer 1 Unit Baik
RUANGAN SEKRETARIAT
1 Meja Kerja 10 Buah Baik
2 Meja Komputer 3 Buah Baik
3 Meja Komputer 1 Buah Rusak
4 Kursi Kerja Putar 2 Buah Rusak
S Kursi Lipat 18 Buah Baik
6 Kursi Kerja Putar 1 Buah Rusak
7 Lemari Arsip 4 Buah Rusak
8 Kursi Plastik 3 Buah Baik
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NO JENIS BARANG JUMLAH KET
BARANG
(1) (2) (3) (4)
9 Kursi Tamu 1 Buah Rusak
10 | Dispenser 2 Buah Rusak
11 | Komputer PC 6 Unit Baik
12 | Laptop 3 Unit Baik
13 | Laptop 2 Unit Rusak
14 | Printer 6 Unit Baik
RUANGAN BIDANG PENDAFTARAN PENDUDUK
1 Air Conditioner 1 Unit Baik
2 Alat Perekaman e-KTP 1 Set Baik
3 Kipas Angin 1 Unit Baik
4 Komputer PC 4 Unit Baik
5 Kursi Lipat 12 Buah Baik
6 Lemari Arsip 2 Buah Baik
7 Meja Kerja 11 Buah Baik
8 Meja Komputer 2 Buah Baik
9 Mesin Pompa Air 1 Unit Baik
10 | Monitor Komputer 1 Unit Rusak
11 | Printer S Unit Baik
12 | Printer e-KTP 2 Unit Baik
RUANGAN BIDANG PENCATATAN SIPIL
1 Air Conditioner S Unit Baik
2 Kamera 1 Unit Baik
3 Komputer PC 2 Unit Baik
4 Kursi Lipat 4 Buah Baik
S Kursi Plastik 1 Buah Baik
6 Kursi Kerja Putar 4 Buah Baik
7 Lemari Arsip 7 Buah Baik
8 Meja Kerja 2 Buah Baik
9 Meja Komputer 1 Buah Baik
10 | Printer 2 Unit Baik
11 | Sound System 1 Unit Baik
RUANGAN BIDANG PIAK
1 Air Conditioner 2 Unit Baik
2 Dispenser 1 Unit Baik
3 Komputer PC 3 Unit Baik
4 Kursi Lipat 9 Unit Baik
S Kursi Kerja Putar 4 Unit Baik
6 Laptop 3 Unit Baik
7 Lemari Arsip 2 Buah Baik
8 Meja Kerja 9 Buah Baik
9 Printer 2 Unit Baik
UPT DUKCAPIL KEC. MARAWOLA
1 Lemari Arsip 1 Buah Baik
2 Lemari Arsip 1 Buah Rusak
3 Meja Kerja 8 Buah Baik
4 Meja Komputer 2 Buah Baik
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NO JENIS BARANG JUMLAH KET
BARANG
(1) (2) (3) (4)
S Kursi Lipat 6 Buah Baik
6 Kursi Lipat 6 Buah Rusak
7 Kursi Plastik 10 Buah Baik
8 Monitor Komputer 1 Buah Baik
UPT DUKCAPIL KEC. DOLO SELATAN
1 Meja Kerja 8 Buah Baik
2 Meja Komputer 2 Buah Baik
3 Kursi Kerja Putar 1 Buah Baik
4 Kursi Lipat 16 Buah Baik
S Kursi Plastik 10 Buah Rusak
6 Whiteboard 1 Buah Baik
7 Kipas Angin 2 Buah Baik
8 Air Conditioner (AC) 1 Unit Rusak
9 Dispenser 1 Buah Baik
10 | Dispenser 1 Buah Baik
11 | Lemari Arsip 1 Buah Baik
12 | Lemari Arsip 1 Buah Rusak
13 | Printer 2 Buah Baik
14 | Genset 1 Buah Baik
15 | Papan Informasi 1 Buah Baik
UPT DUKCAPIL KEC. PALOLO
1 Meja Kerja 8 Buah Baik
2 Meja Komputer 2 Buah Baik
3 Kursi Lipat 16 Buah Baik
4 Kursi Plastik S Buah Baik
B Kipas Angin 1 Buah Baik
6 Lemari Kaca 1 Buah Baik
7 Lemari Arsip 1 Buah Baik
8 Printer 1 Unit Baik
9 Papan Informasi 1 Buah Baik
10 | Komputer PC 1 Set Baik
11 | Dispenser 1 Unit Rusak
12 | Kamera 1 Set Baik
13 | Iris Mata 1 Unit Baik
14 | Signature Pad 1 Unit Baik
15 | Fingerprint 1 Unit Baik
16 | UPS 1 Unit Baik
17 | Genset 1 Unit Rusak
18 | Modem 1 Unit Baik
19 | Router 1 Unit Baik
20 | Routerboard Mikrotik 1 Unit Baik
21 | Scanner 1 Unit Baik
22 | Komputer PC 2 Set Baik
23 | CPU 1 Unit Rusak
UPT DUKCAPIL KEC. KULAWI
1 | Meja Kerja | 8 Buah | Baik
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NO JENIS BARANG JUMLAH KET
BARANG
(1) (2) (3) (4)
2 Meja Komputer 3 Buah Baik
3 Kursi Kerja Putar 1 Unit Rusak
4 Kursi Lipat 12 Buah Baik
S Kursi Plastik 10 Buah Baik
6 Kipas Angin 1 Buah Baik
7 Lemari Arsip 3 Buah Baik
8 Lemari Arsip 1 Buah Rusak
9 Printer 1 Unit Baik
10 | Scanner 1 Unit Baik
11 | Komputer PC 1 Set Baik
12 | Kamera 1 Set Baik
13 | Iris Mata 1 Unit Baik
14 | Signature Pad 1 Unit Baik
15 | Genset 1 Unit Rusak
UPT DUKCAPIL KEC. SIGI BIROMARU
1 Meja Kerja 8 Buah Baik
2 Meja Biro 1 Buah Baik
3 Kursi Kerja Putar 1 Buah Baik
4 Kursi Lipat 10 Buah Baik
S Lemari Arsip 2 Buah Baik
6 Kipas Angin 1 Buah Baik
7 Komputer PC 3 Set Baik
8 Printer 1 Unit Baik
UPT DUKCAPIL KEC. KINOVARO
1 Meja Kerja 9 Buah Baik
2 Meja Biro 1 Buah Rusak
3 Kursi Kerja Putar 1 Buah Baik
4 Kursi Lipat 15 Buah Baik
S Kursi Plastik 10 Buah Baik
6 Lemari Arsip Kayu 1 Buah Baik
7 Lemari Arsip Besi 1 Buah Baik
8 Kipas Angin 2 Buah Baik
9 Dispenser 1 Buah Baik
10 | Printer 2 Unit Baik
11 | Kamera 1 Set Baik
12 | Iris Mata 1 Unit Baik
13 | Fingerprint Scanner 1 Unit Baik
14 | Scanner 1 Unit Rusak
15 | Komputer PC 2 Unit Baik
16 | Printer 2 Unit Baik
17 | Signature Pad 1 Unit Baik
UPT DUKCAPIL KEC. KULAWI SELATAN
1 Meja Kerja 9 Buah Baik
2 Meja Biro 1 Buah Baik
3 Kursi Kerja Putar 1 Buah Rusak
4 Kursi Lipat 15 Buah Baik
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2.3.

NO JENIS BARANG JUMLAH KET
BARANG

(1) (2) (3) (4)

S Kursi Plastik 15 Buah Baik

6 Lemari Arsip 1 Buah Baik

7 Lemari Arsip 1 Buah Rusak

8 Kipas Angin 1 Buah Baik

9 Kipas Angin 1 Buah Rusak

10 | Dispenser 1 Buah Baik

11 | Komputer PC 1 Set Baik

12 | Komputer PC 1 Set Rusak

13 | Printer 2 Unit Baik

14 | Printer 1 Unit Rusak

15 | Scanner 1 Unit Baik

16 | Kamera 1 Set Rusak

17 | Iris Mata 1 Unit Rusak

18 | Fingerprint 1 Unit Rusak

19 | Signature Pad 1 Unit Rusak

Status kepemilikan gedung kantor Dinas DUKCAPIL Kabupaten Sigi
masih dalam status sewa/kontrak dan seluruh sarana dan prasarana
penunjang selain gedung yang ada, merupakan aset yang statusnya sudah
tercatat di dalam Buku Aset sebagai barang milik Pemerintah Kabupaten Sigi.
Dengan demikian, sarana dan prasarana yang ada menjadi salah satu
penunjang untuk mengoptimalkan pelaksanaan program dan kegiatan
Bidang Administrasi Kependudukan namun ada beberapa peralatan yang
sudah dimakan usia dan rusak disebabkan bencana alam sehingga dapat

menjadi faktor penghambat pelayanan kepada masyarakat.

Kinerja Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sigi

Kinerja Pelayanan adalah Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi berdasarkan tingkat capaian kinerja sasaran/target
RENSTRA periode sebelumnya, sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya
dalam melaksanakan urusan dibidang kependudukan dan pencatatan sipil

sebagai berikut:
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Target dan Capaian Indikator Kinerja Daerah RPJMD Periode Sebelumnya

ASPEK/FOKUS/BIDANG kondisi . L. .. s Keterangan
URUSAN/ NDIKATOR Awal Target Capaian tiap Realisasi Capaian tiap (di isi
PEMBANGUNAN penjelasan
DAERAH 2020 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 tehnis)
Cakupan Kepemilikan
1 | Dokumen % 88| 88.6| 89.7| 91.5| 65.34 | 77.15| 91.35 | 95.38
Kependudukan
Cakupan Kepemilikan
2 | Akta-Akta Pencatatan % 90 92 93 94 | 86.43 | 86.77 | 96.98 | 97.2
Sipil

Persentase informasi

(0)
3 e e p— Yo 100 100 100 100 100 100 100 100
Persentase Keterpenuhan
4 | Data Dalam profil % 100 100 100 100 100 100 100 100

kependudukan
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Target dan Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Periode Sebelumnya

TARGET TAHUN REALISASI TARGET TAHUN
INDIKATOR
NO | KINERJA UTAMA KETERANGAN
(IKU) 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
p | Indeks Kepuasan | g 84 84 86 88 82 | 84.86 | 80.57 | 80.57 | 88.58
Masyarakat
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Target dan Capaian Indikator Kunci Kinerja (IKK) Periode Sebelumnya

Indikator i
Kinerja sesuai Target Ind,lltal::; l;Ee:NSTRA FD Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian Tahun ke

Tugas dan

Fungsi Satuan .
Perangkat KX?;IISI 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2021 2022 2023 2024 2025

Daerah

No

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Persentase
penduduk
1 | wajib KTP yang % 75 75 80 85 90 95 98.02 | 97.26 | 95.04 | 99.71 73.515 | 77.808 | 80.784 | 89.739
memiliki KTP
Elektronik

Persentase
anak usia 01-7
2 | tahun kurang 1 % 17 30 40 50 55 70 19.05 | 22.79 | 32.92 | 45.14 5.715 9.116 16.46 24.827
(satu) hari yang
memiliki KIA

Kepemilikan

. % 77.01 70 75 80 85 90 74.03 | 94.52 | 96.98 | 95.23 51.821 | 70.89 | 77.584 | 80.9455
akta kelahiran

Jumlah PD
yang telah
memanfaatkan
4 iata % 0 100 100 100 100 100 0 100 100 100 (0] 100 100 100

ependudukan
berdasarkan
perjanjian kerja
sama
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Target RPJMD Periode Sebelumnya

sr’ar?)zilr:|ar:'1| Program RPJMD !
No. RPIMD Indikator Kinerja Sasaran Program Priortas Indikator Kinerja pada Awal Target RPJMD Kabupaten pada RKPD Kabupaten Tahun Ke-
RPJMD Tahun
Perencanaan
1(2022) 22023) 3(2024) 4(2025) 5(2026)
1) ®) ©) (10) ()]
(1) @ G) K ©) K Ro. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
Meningkatnya
k:{;hlez 0 Meningkatk
peny .ggaraa an kualitas
n Pemerintah -
Penilaian Laporan  |pengelolaan
Daerah yang . . Indeks Kepuasan
| ) Kinerja Pemerintah [kelembaga
efekif dan Masyarakat
) Daerah an dan
efisien dan embanaun
bebas dari KKN pembang
. an Daerah
sampai ke level
Desa
Meningkatnya kualitas SDM Aparatur Survei Kepuasan
dalam pelayanan yang ramah, murah,  [Masyarakat
mudah dan tepat waktu (SKM)
- Cakupan
PROGRAM Cakupan Kepemilikan "
PENDAFTARAN Dokumen ggﬁgSSﬁKPENDAFTARAN ge’;em"'ka" 8% | 9450% w991819| 8860|  51200540| 8970 w613254|  o150|  doeTazs| ws0|  4972207| oas0| 49921819
PENDUDUK Kependudukan oKumen
Kependudukan
. Cakupan
Cakupan Kepemilikan "
Z:;‘I)LGRN“ PENCATATAN) 2-Akta Poncatatan PROGRAM PENCATATAN SPLL K:T’;e;‘e"r'ﬁggﬁ"" 90% 9% 518771440| 9200 266957125 9300|  328747690| 9400|  3s2489190| 9500 418570000 9600| 518771440
Sipil
" Sipi
EESSES)WLMN Persentase
Persentase informasi PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI|Informasi
INFORMASI ) . X 100% 100% 117,463,595  100.00 96,637,590 |  100.00 101,469,470 [  100.00 106,542,943 | 100.00 111,870,090 |  100.00 117,463,595
ADMINISTRASI Adminduk yang tersaji ADMINISTRASIKEPENDUDUKAN Adm".].dUk yang
KEPENDUDUKAN Tersaji
PROGRAM Persentase Persentase
PENGELOLAMROFIL 17111022 EESSS&’)"DZ%\%ELOLAAN PROFLL [K)e‘;rge’l‘“ha” | oo | oo ws762| 10000  33332418| 10000 390030 | 10000  36748991| 10000| 38586440 10000|  dost57ER
KEPENDUDUKAN P ata aiam pro
kependudukan kependudukan
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Capaian Kinerja Periode Sebelumnya

Saasaran
Program Program RPJMD . A Capaian RPJMD Kabupat da RKPD Kabupaten Tahun Ke-
No.| RPJMD Indlk;g)jwll( I;nerja Sasaran Program Prioritas Indikator Kinerja apalan abupaten pada ElFEED VD LG
1(2022) 2(2023) 3(2024) 4(2025) 5(2026)
(12) (13) (14) (15) (16)
() @) ) 4) K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp.
Meningkatnya
kualltals Meningkatk
penyelenggaraa an kualitas
n Pemerintah -
Penilaian Laporan |pengelolaan
Daerah yang Lo . Indeks Kepuasan
| . Kinerja Pemerintah [kelembaga
efektif dan Masyarakat
. Daerah an dan
efisien dan embanaun
bebas dari KKN pembang
X an Daerah
sampai ke level
Desa
Meningkatnya kualitas SDM Aparatur Survei Kepuasan
dalam pelayanan yang ramah, murah, Masyarakat
mudah dan tepat wakiu (SKM)
Cakupan
PROGRAM Cakupan Kepemilikan -
PENDAFTARAN Dokumen PROGRAM PENDAFTARAN Kepemilikan 9999| 141581690 97.53| 93489400 99.86 73.676,504|  77.32 15,695,000
PENDUDUK K PENDUDUK Dokumen
ependudukan
Kependudukan
Cakupan
Cakupan Kepemilikan o
PROGRAM PENCATATAN) \ ta-Aka Pencatatan PROGRAM PENCATATAN SPIL Kepemilikan Akia- 99.10 850,623,660| 9625 95,159,400 98.44 73101558 3671  345389,300
SIPIL Sipi Akta Pencatatan
Sipil
ggﬁg;f\‘owl_ AN Persentase
Persentase informasi PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI|Informasi
INFORMASI X . . .
o sl Adminduk yang tersaii ADMINISTRAS| KEPENDUDUKAN Adminduk yang 100.00 93,335,240 95.92 92,603,400 99.99 37,616,857 0.00
KEPENDUDUKAN Tersaj
PROGRAM Kemoniran st PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL Ee[:emasi
PENGELOLAAN PROFIL |2 clerpentinan 100.00 48745160 0.0 0 9213 33,052,252 93.33 14,000,000
KEPENDUDUKAN Dalam profil KEPENDUDUKAN Data Dalam profil
kependudukan kependudukan
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Saasaran
No Program Program RPJMD Indikator Kinerja Sasaran . ot o dtor Kiner Tingkat Capaian Target RPJMD Kabupat::_l:;jll Pelaksanaan RKPD Kabupaten Tahun Capalan Pada Akhr | Raslo Capalan
. RPJMD RPJMD rogram Prioritas ndikator Kinerja o Tahun Pelaksanaan Akhir (%)
1(2022) 2(2023) 3(2024) 4(2025) 5(2026)
(17) (18) (19 (20) (21) (22) (23)
M) @ 8 @) K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
Meningkatnya
kiim:; n Meningkatk
peny lggaraa an kualitas
n Pemerintah -
Penilaian Laporan |pengelolaan|
Daerah yang - . Indeks Kepuasan
| ) Kinerja Pemerintah [kelembaga
efektif dan Masyarakat
) Daerah andan
efisien dan embanaun
bebas dari KKN pembang
) an Daerah
sampai ke level
Desa
Meningkatnya kualitas SDM Aparatur Survei Kepuasan
dalam pelayanan yang ramah, murah, Masyarakat
mudah dan tepat wakiu (SKM)
" Cakupan
PROGRAM Cakupan Kepemilikan L
PENDAFTARAN Dokumen PROGRAM PENDAFTARAN Kepemilikan 11286 108.73 10914 | 4E+07| 8270 5E+07| 0.00 99.86 82,68
PENDUDUK K PENDUDUK Dokumen
ependudukan
Kependudukan
" Cakupan
Cakupan Kepemilikan .
PROGRAM PENCATATAN e Akta Pencatatan PROGRAM PENCATATAN SIPLL Kepemilikan Akta- | 407 7 103.49 104.72| 9E+08|  38.64|5E+07 0.00 98.44 7092
SIPIL Sipi Akta Pencatatan
Sipil
gsﬁg’s{mw Persentase
Persentase informasi PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASIInformasi
INFORMASI I : ) ! I .
AOMINISTRES] Adminduk yang tersaj ADMINISTRASIKEPENDUDUKAN | Adminduk yang 10000 %92 9999 2E+07| 0.0 5E+07| 0.00 100 59.18
KEPENDUDUKAN Tersaji
PROGRAM Persentase Persentase
PENGELOLAAN PROFIL [ CrPenuhan Data PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL - |Keferpenuhan 100.00 0.00 92.13|26+07|  93.33 | 4E+06| 0.00 100 57.00
KEPENDUDUKAN Dalam profil KEPENDUDUKAN Data Dalam profi
kependudukan kependudukan
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Kelompok Sasaran Layanan

Kelompok sasaran layanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Sigi terdiri dari seluruh lapisan masyarakat Kabupaten Sigi
hingga para pemangku kepentingan baik dari internal maupun eksternal
pemerintah daerah yang secara langsung menggunakan atau menerima
manfaat dari peran Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil . Adapun

kelompok sasaran tersebut meliputi:

1. Seluruh masyarakat Kabupaten Sigi sebagai penduduk sekaligus
pengguna dokumen administrasi kependudukan;

2. Perangkat Daerah pengguna database kependudukan yang sudah
memiliki Perjanjian Kerja Sama dengan Disdukcapil;

3. Stakeholder pemerintah maupun non pemerintah yang menggunakan

Nomor Induk Kependudukan (NIK) sebagai dasar dan prasarana kinerja.

Permasalahan

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi memerlukan pemahaman yang mendalam
terhadap tantangan dan  permasalahan yang dihadapi dalam
penyelenggaraan pelayanan administrasi kependudukan. Permasalahan ini
tidak hanya berkaitan dengan ketersediaan dokumen bagi seluruh penduduk,
tetapi juga mencakup optimalisasi pemanfaatan data kependudukan untuk
berbagai kebutuhan pelayanan publik dan pembangunan lintas sektor.
Dengan memahami akar persoalan, perencanaan strategis dapat disusun
secara lebih kontekstual, realistis, dan responsif terhadap kebutuhan
masyarakat.

Salah satu permasalahan pokok yang masih menjadi tantangan
utama adalah belum semua penduduk di Kabupaten Sigi memiliki dokumen
kependudukan secara lengkap. Kondisi ini berdampak pada keterbatasan
akses penduduk terhadap berbagai layanan dasar seperti pendidikan,
kesehatan, bantuan sosial, hingga hak-hak hukum yang seharusnya
dilindungi oleh negara. Ketimpangan ini paling terasa di daerah-daerah
terpencil, terluar, serta komunitas rentan seperti Komunitas Adat Terpencil

(KAT) yang tersebar di sejumlah kabupaten. Mereka mengalami kesulitan
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untuk menjangkau lokasi layanan adminduk karena letak geografis yang sulit
diakses dan keterbatasan transportasi.

Letak fasilitas layanan administrasi kependudukan yang mayoritas
masih terpusat di ibu kota kabupaten menjadikan masyarakat di wilayah
pegunungan dan perbatasan harus menempuh jarak yang jauh hanya untuk
mengurus dokumen kependudukan. Dalam banyak kasus, warga harus
mengeluarkan biaya yang tidak sedikit untuk transportasi dan akomodasi,
sehingga proses pencatatan peristiwa kependudukan menjadi tertunda atau
bahkan tidak dilakukan. Hal ini menunjukkan perlunya strategi
desentralisasi pelayanan dan peningkatan jangkauan layanan langsung ke
masyarakat.

Di sisi lain, keterbatasan sumber daya manusia (SDM) aparatur juga
menjadi faktor yang turut memengaruhi rendahnya cakupan pelayanan.
Tenaga pelayanan yang tersedia belum sepenuhnya memadai baik dari segi
jumlah maupun kapasitasnya. Ketersediaan SDM yang terbatas membuat
beban kerja menjadi tidak seimbang, khususnya dalam melaksanakan
pelayanan keliling, perekaman biometrik, atau integrasi data. Kurangnya
pelatihan, tidak meratanya distribusi petugas, serta minimnya insentif untuk
menjangkau wilayah sulit, turut memperbesar tantangan dalam pelayanan
adminduk yang berkualitas.

Sarana dan prasarana pelayanan juga menjadi faktor penghambat
yang signifikan. Fasilitas yang tersedia masih belum mendukung
pelaksanaan layanan yang efektif dan efisien. Keterbatasan gedung kantor
pelayanan administrasi kependudukan, peralatan perekaman, kendaraan
operasional, dan akses jaringan membuat pelayanan tidak dapat dilakukan
secara optimal, terlebih di wilayah yang membutuhkan pendekatan jemput
bola. Investasi dalam infrastruktur teknis sangat dibutuhkan agar setiap unit
kerja mampu melayani masyarakat dengan standar layanan yang sama,
terlepas dari kondisi geografisnya.

Pemanfaatan data kependudukan sebagai bagian dari sistem
informasi pembangunan daerah juga masih belum optimal. Banyak
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang belum secara aktif menggunakan
data kependudukan sebagai dasar dalam perencanaan program, penyusunan

kebijakan, atau penyampaian layanan kepada masyarakat. Padahal, integrasi

29



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

data kependudukan ke dalam sistem pelayanan publik lintas sektor menjadi
salah satu agenda prioritas nasional dalam reformasi birokrasi berbasis data.

Tantangan lainnya yang juga penting untuk diperhatikan adalah
rendahnya  kesadaran masyarakat dalam  melaporkan  peristiwa
kependudukan dan peristiwa penting seperti kelahiran, kematian,
perkawinan, dan perceraian. Rendahnya kesadaran ini tidak jarang
dipengaruhi oleh minimnya edukasi publik, kepercayaan terhadap sistem
administrasi, serta persepsi bahwa dokumen kependudukan tidak terlalu
dibutuhkan dalam kehidupan sehari-hari. Kondisi ini diperparah oleh
tingginya tingkat mobilitas penduduk yang tidak diimbangi dengan
pembaruan data kependudukan secara reguler.

Selain itu, kepemilikan dokumen yang rendah pada kelompok rentan
seperti lansia, penyandang disabilitas, dan masyarakat adat memperkuat
urgensi intervensi yang lebih proaktif dari pemerintah daerah. Kelompok-
kelompok ini sering kali menjadi yang terakhir terlayani atau bahkan luput
dari intervensi program pelayanan. Rendahnya kepemilikan dokumen pada
kelompok ini berdampak serius terhadap inklusi sosial dan akses mereka
terhadap berbagai layanan publik yang seharusnya menjadi hak dasar.

Selain itu, kepemilikan dokumen yang rendah pada kelompok rentan
seperti lansia, penyandang disabilitas, dan masyarakat adat memperkuat
urgensi intervensi yang lebih proaktif dari pemerintah daerah. Kelompok-
kelompok ini sering kali menjadi yang terakhir terlayani atau bahkan luput
dari intervensi program pelayanan. Rendahnya kepemilikan dokumen pada
kelompok ini berdampak serius terhadap inklusi sosial dan akses mereka
terhadap berbagai layanan publik yang seharusnya menjadi hak dasar.

Dengan memahami permasalahan-permasalahan ini secara
menyeluruh, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi
diharapkan dapat merumuskan strategi yang tidak hanya mengandalkan
pendekatan administratif, tetapi juga berorientasi pada pelayanan yang
inklusif, adaptif terhadap kondisi geografis, dan proaktif dalam menjangkau
kelompok rentan. Pemetaan masalah ini juga menjadi dasar untuk menyusun
prioritas pembangunan administrasi kependudukan yang berkelanjutan,

terukur, dan berdampak langsung pada kesejahteraan masyarakat.
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Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran

Belum Semua
Penduduk
Sulawesi
Tengah memiliki
Dokumen
Kependudukan

terkonsentrasi di
Ibukota Kabupaten

Pembangunan
Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1 2 3
Sulitnya
AksesTransportasi
Lokasi Tempat Pelayanan ke tempat Komunitas
Adminduk masih Adat

Terpencil (KAT) yang
merupakan bagian dari
Penduduk Rentan
Adminduk

Kualitas dan Kuantitas
Sumber Daya Manusia (SDM)
yang ada belum memenuhi
kebutuhan untuk
melaksanakan beban tugas

SDM yang belum
memadai secara kualitas
dan kuantitas

Terbatasnya Sarana dan
Prasarana yang dimiliki untuk
keperluan Fasilitasi Pelayanan

Adminduk

Keterbatasan Jaringan
SIAK dan Fasilitas
Peralatan untuk
Menunjang Pelayanan di
Kecamatan dan desa
terpencil
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2.6. Isu Strategis
2.6.1. Telaahan Renstra Kementerian Dalam Negeri 2025 - 2029
Tujuan strategis dalam Renstra Kementerian Dalam Negeri Tahun
2025-2029, yakni “Menjamin hak-hak keperdataan setiap warga negara
dalam aspek kependudukan dan tersedianya data kependudukan untuk
semua keperluan”, merupakan landasan normatif yang menegaskan

pentingnya penyelenggaraan administrasi kependudukan sebagai layanan

publik yang bersifat mendasar. Dalam konteks tersebut, Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil di tingkat Provinsi Sulawesi Tengah

memiliki peran koordinatif dan fasilitatif dalam menjamin pelaksanaan
fungsifungsi strategis administrasi kependudukan oleh kabupaten/kota,
sekaligus memastikan keberlanjutan layanan dalam kerangka sistem
nasional.

Sasaran strategis yang ditetapkan untuk mendukung tujuan
tersebut adalah “Meningkatnya kualitas layanan pemenuhan dokumen
kependudukan berbasis teknologi dan pemanfaatan data kependudukan
untuk pelayanan publik”. Sasaran ini menuntut penyelenggaraan layanan
yang adaptif terhadap perkembangan teknologi informasi dan mampu
menjawab kebutuhan lintas sektor, terutama dalam mendorong integrasi
data kependudukan untuk mendukung kebijakan publik. Capaian
terhadap sasaran tersebut diukur melalui indikator Indeks Kualitas
Layanan Kependudukan dan Pencatatan Sipil (IKLDukcapil), yang
diperoleh dari akumulasi kinerja pelayanan Administrasi Kependudukan
di tingkat daerah. Dalam hal ini, peran Disdukcapil Provinsi yaitu
memastikan kualitas pembinaan, supervisi, serta fasilitasi kepada
kabupaten/kota dalam hal pelayanan administrasi kependudukan. Upaya
ini mencakup penguatan kapasitas SDM, modernisasi sistem pelayanan,
serta perluasan pemanfaatan data kependudukan oleh lembaga
pengguna, sejalan dengan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun
2019.
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Adapun Tujuan, Sasaran dan Indikator Urusan Adminsitrasi

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kementerian Dalam Negeri seperti
dalam Tabel Berikut :

Tujuan, Sasaran Strategis dan Indikator

Pada Renstra Kemendagri 2025 - 2029

TUJUAN SASARAN NDIKATOR
Menjamin hak- Meningkatnya kualitas

hakMenjamin hak-hak layanan pemenuhan

keperdataan setiap dokumen

Indeks Kualitas Layanan
warga negara dalam kependudukan berbasis
Kependudukan dan
aspek kependudukan teknologi dan
Pencatatan Sipil

dan tersedianya data pemanfaatan data
kependudukan untuk kependudukan untuk

semua keperluan pelayanan publik

2.6.2. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis

Kajian Llingkungan Hidup Strategis RPJMD Provinsi Sulawesi
Tengah periode 2025-2029 menegaskan bahwa pembangunan
berkelanjutan harus dilandaskan pada pemahaman akan kondisi
demografis yang aktual, seperti jumlah, kepadatan, struktur umur, serta
tingkat pendidikan penduduk. Informasi ini dapat dijadikan dasar bagi
Disdukcapil dalam merancang program yang menyesuaikan dengan
dinamika jumlah dan sebaran penduduk di provinsi, yang mengalami
pertumbuhan serta perubahan struktur secara signifikan. Proyeksi
penduduk tahun 2025-2029 yang tertuang dalam KLHS menjadi bahan
strategis dalam mengantisipasi kebutuhan pelayanan administrasi

kependudukan yang terus meningkat.
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KLHS juga menyoroti pentingnya peran pemangku kepentingan

pada pilar sosial, khususnya dalam hal pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB) yang relevan dengan tugas Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi, seperti TPB 16 (Perdamaian, Keadilan
dan Kelembagaan yang Tangguh). Indikator seperti proporsi penduduk
yang memiliki dokumen identitas hukum seperti akta kelahiran dan KTP
elektronik merupakan bagian dari TPB yang harus dicapai. KLHS
memberikan penilaian bahwa sebagian indikator TPB terkait administrasi
kependudukan belum sepenuhnya mencapai target nasional, sehingga

dibutuhkan intervensi kebijakan yang lebih intensif di sektor ini.

Dalam analisis isu strategis, KLHS menyebutkan pentingnya
penguatan tata kelola administrasi pemerintahan, termasuk reformasi
layanan kependudukan yang berbasis data dan inklusif terhadap
kelompok rentan. Rekomendasi yang relevan dari KLHS mencakup
peningkatan kapasitas data kependudukan yang akurat dan terintegrasi
dengan sistem perencanaan daerah lainnya, yang menjadi dasar
pengambilan keputusan lintas sektor. Hal ini menjadi rujukan bagi
Disdukcapil untuk memperkuat integrasi sistem informasi kependudukan
dengan platform perencanaan pembangunan daerah dan pelayanan
publik.

KLHS memberikan arahan terkait perlunya adaptasi terhadap
risiko perubahan iklim dan bencana melalui kebijakan kependudukan
yang responsif, termasuk kebijakan pemindahan penduduk, perlindungan
data saat bencana, dan pelayanan pencatatan sipil di wilayah terdampak.
KLHS juga menyarankan agar penyusunan program dan kegiatan dalam
RPJMD dan Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil analisis
capaian TPB, daya dukung daya tampung lingkungan hidup, dan
faktorfaktor kritis pengambilan keputusan yang telah teridentifikasi
dalam KLHS. Dalam konteks Disdukcapil, ini berarti program pelayanan
kependudukan dan pencatatan sipil tidak hanya harus responsif terhadap
kebutuhan administrasi dasar, tetapi juga adaptif terhadap dinamika

demografi, sosial, dan ekologi.
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Penentuan isu strategis merupakan langkah awal yang penting

arah kebijakan

dan program kerja

Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil. Tahapan ini bertujuan untuk

mengidentifikasi permasalahan mendasar yang berpengaruh terhadap

capaian tujuan dan sasaran perangkat daerah. Proses penentuan

dilakukan melalui analisis terhadap kondisi aktual pelayanan, evaluasi

capaian

sebelumnya,

serta memperhatikan dinamika kebutuhan

masyarakat. Hasil telaahan ini menjadi dasar bagi penyusunan program

yang lebih terarah, relevan, dan berdampak langsung bagi peningkatan

kualitas layanan kependudukan.

Isu Strategis Perangkat Daerah

POTENSI ISU
DAERAH ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN DGN PD STRATEGIS
YANG PERMAS ISU PD
MENJADI ALAHAN KLHS
KEWENANGAN GLOBAL NASIONAL REGIONAL
clavanan publik konsolidasi Nomor Induk
p ; ;’ng eﬁslfen Kependudukan (NIK),
i peningkatan kualitas
pengelolaan data : - .
kependudukan pelayanan publik, validasi
ane akurat. dan dan legalisasi dokumen
transform yeminfaatar; data kependudukan, serta Belum
asi digital, p konsolidasi NIK pemanfaatan data optimalnya
peningkat ’ lecalisasi ’ kependudukan untuk kualitas dan
Belum an dogkumen perencanaan cakupan
Semua Peninek kualitas kependudukan pembangunan dan alokasi layanan
pendudu ata rig pelayanan dali'l penerapan’ anggaran. Perlindungan adminsitrasi
Kualitas k Penyelen , dan Identitas SO.Sia! yang adaptif kependgduk
Pelayanan Kabupate | ggaraan pemanfaat Kependudukan ditujukan untuk an, Fasilitas
Publik dan n Sigi Tata an data Digital (IKD) percepatan penuntasan dan
Birokrasi memiliki Kelola kependud untuk kemiskinan dan Keakuratan
Dokumen | Pemerin ukan mendukun memperluas perlindungan Data serta
Kependu tahan untuk astacita ke % yang menyeluruh bagi Pemanfaata
P pembangu . seluruh penduduk n Teknologi
dukan Membangun dari - c
nan dan Desa dan dari sesuai kerentanan yang Informasi
demografi Bawah untuk dijalankan dengan prinsip (Identitas
kependud Pertumbuhan berkeadilan dan inklusif Kependuduk
ukan Ekonomi (Belum optimalnya an Digital)
Pemerataa{n integrasi layanan dan
Ekonomi. dan sistem administrasi
¢ kependudukan
Pemberantasan . .
Kemiskinan sebagai basis perencanaan
pembangunan)
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Salah satu isu global yang memengaruhi dinamika
kependudukan adalah peningkatan urbanisasi dunia. Pertumbuhan
populasi yang pesat di wilayah perkotaan membawa konsekuensi serius
terhadap sistem kependudukan, seperti konsentrasi penduduk yang
tinggi, mobilitas antardaerah yang meningkat, serta tantangan dalam
pencatatan dan pengelolaan identitas penduduk. Urbanisasi yang tidak
diimbangi dengan sistem administrasi kependudukan yang adaptif
berpotensi menimbulkan ketimpangan pelayanan, meningkatnya
kelompok rentan yang tidak terdokumentasi, serta kesenjangan data
dalam perencanaan pembangunan lintas sektor.

Dalam konteks nasional, administrasi kependudukan berperan
penting dalam mendukung pelaksanaan salah satu misi pembangunan
nasional sebagaimana tertuang dalam Asta Cita Presiden Republik
Indonesia, yaitu memperkuat pembangunan sumber daya manusia
(SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda, dan
penyandang disabilitas. Pemenuhan dokumen kependudukan yang sah
menjadi pintu masuk utama bagi masyarakat untuk memperoleh akses
terhadap layanan pendidikan, kesehatan, bantuan sosial, partisipasi
politik, dan berbagai hak sipil lainnya. Oleh karena itu, keandalan sistem
administrasi kependudukan menjadi prasyarat bagi terwujudnya
pembangunan SDM yang adil dan merata.

Di tingkat regional, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi menghadapi tantangan berupa belum meratanya sarana
dan prasarana layanan dasar serta keterbatasan konektivitas
antarwilayah. Kondisi geografis yang terdiri dari wilayah kepulauan,
pegunungan, dan daerah tertinggal berdampak pada keterjangkauan
layanan administrasi kependudukan bagi seluruh lapisan masyarakat.
Rendahnya literasi administrasi, keterbatasan infrastruktur digital, serta
ketimpangan kualitas SDM di daerah turut memperbesar kesenjangan
dalam pemenuhan hak keperdataan masyarakat. Oleh karena itu,
pemerataan akses dan penguatan sistem layanan Dukcapil menjadi

krusial untuk menjawab tantangan regional tersebut.
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Melalui telaahan terhadap isu global, nasional, dan regional,
dapat disimpulkan bahwa Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupten Sigi dihadapkan pada isu strategis utama berupa belum
optimalnya  kualitas dan cakupan layanan administrasi
kependudukan. Tantangan ini menuntut transformasi sistem pelayanan
yang lebih responsif, inklusif, dan adaptif terhadap dinamika
masyarakat. Peningkatan jangkauan layanan, penguatan pemanfaatan
teknologi informasi, serta kolaborasi lintas sektor menjadi strategi kunci
dalam mewujudkan administrasi kependudukan yang berkeadilan dan

berkelanjutan.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1. Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Berdasarkan permasalahan dan isu strategis yang telah
dituangkan pada bab sebelumnya, serta implementasi dari
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi, maka dirumuskan tujuan dan
sasaran jangka menengah Tahun 2025-2029 yang menjadi tugas
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi dalam
menyelenggarakan administrasi kependudukan di Kabupaten Sigi.

Dalam upaya menjawab isu dan permasalahan dalam
urusan wajib non pelayanan dasar bidang penyelenggaraan
administrasi kependudukan, maka dirumuskan tujuan dan sasaran
jangka menengah Perangkat Daerah Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil dalam menyelenggarakan kebijakan teknis bidang
pelayanan administrasi kependudukan.

Gambar 3.1

Konsep Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

SASARAN ARAH KEBLJAKAN ISU STRATEGIS
RPJMD NSPK RPIMD J Masala
- Ungkungan dinamis
\3‘"} %, o F
,("J"w "I"%.“ I .
Mempertiatiban o v
< Rar gkaian kerja
ARAH yang merupakan
TUJUAN ‘\ Mencapa KEBUAKAN operasionalisas
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Comading
Serasl/selaeas
Mercapa Mempertmdangran
SASARAN STRATEGI
< Tahapan
Castamng o Fokus

- PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATAN PD

Coscaming
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3.1.1. Tujuan
Tujuan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
adalah Meningkatkan layanan administrasi
kependudukan dan pencatatan sipil yang efektif dan
efisien dengan indikator Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Layanan Administrasi Kependudukan yang di ukur
selama 5 tahun terhitung sejak tahun 2025 sampai 2030.
3.1.2. Sasaran
Sedangkan sasaran Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil adalah Meningkatnya Kepuasaan
Masyarakat terhadap pelayanan kependudukan dan
Pencatatan Sipil dengan indikator Survey Kepuasan

Masyarakat Seperti tampak pada tabel 3.1.1 berikut ini:
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Tabel 3.1.1
Tujuan dan Sasaran Renstra 2025-2029

VISI: "KABUPATEN SIGI MAJU BERKELANJUTAN BERBASIS PERTANIAN DAN PARIWISATA "
Misi 2 : " Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang sejahtera"
Meningkatkan keluarga Indeks Pembaneunan
berkualitas dan gu Indeks | 94.84 | 95.32 | 95.79 | 96.27 | 96.75 | 97.24
Gender
kesetaraan gender
Meningkatnya layanan Indeks Kepuasan
administrasi kepe‘nfiudukan Masyarakat te‘rl'}adap' 82.18 | 83.83 7 8721 | 88.96 | 90.73
dan pencatatan sipil yang Layanan Administrasi
efektif dan efisien Kependudukan
Meningkatkan Administrasi
layanan Indeks Kepuasan Kependudukan
administrasi Masyarakat dan
kependudukan dan terhadap Layanan Indeks | 82.18 | 83.83 | 85.5 | 87.21 | 88.96 | 90.73 Pencatatan
pencatatan sipil Administrasi Sipil
yang efektif dan Kependudukan
efisien
Meningkatnya
Kepuasaan
Masyarakat terhadap Survey Kepuasan % 85 87 89 91 93 95
pelayanan Masyarakat
kependudukan dan
Pencatatan Sipil
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3.2.

Strategi dan Arah Kebijakan

Strategi Renstra Perangkat Daerah adalah rencana
tindakan yang komprehensif berisikan langkah — langkah/upaya
yang akan dilakukan diantaranya berupa optimalisasi sumber
daya, tahapan, fokus dan penentuan program/kegiatan/ sub
kegiatan dalam menghadapi lingkungan yang dinamis untuk
mencapai tujuan/sasaran yang ditetapkan.

Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi yaitu dengan memperhatikan
tugas dan fungsi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi sebagai Perangkat Daerah yang melaksanakan
Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar Pemerintahan di Bidang

Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Gambar 3.2
Kerangka Keterkaitan Sasaran RPJMD dengan tujuan Renstra

Dukcapil

BAB 3 UTXK
V/M KADA

BAB 4 UTX

JAWAS DO

L]
v Outcome/Program A

RENSTRA

. 5

NSPK (Tupoks) Un sesual Kewenangan
h)

‘Sasaran 1 Outcome/Program B

Quicome/Program C
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TABEL 3.3
TEKNIK MERUMUSKAN TUJUAN DAN SASARAN RANCANGAN AKHIR RENSTRA PD
PEMERINTAH KABUPATEN SIGI

NSPK DAN SASARAN TARGET TAHUN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN INDIKATOR BAZS:ZI':‘NE KETEAT“ANG
RELEVAN 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
2.12.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
Meningkatkan
- Meningkatnya layanan Indeks Kepuasan
Layanan Administrasi | administrasi Masyarakat terhadap
Kependudukan dan kependudukan Layanan Administrasi - 82,18 83,83 85,50 87,21 88,96 90,73
Pencatatan Sipil Yang | dan pencatatan Kependudukan
Efektif dan Efisien sipil yang efektif (Indeks)
dan efisien
Meningkatnya
Kepuasaan
Masyarakat terhadap | Survey Kepuasan 80,57 8218 | 83,83 85 5 8721 | 8896 | 9073
pelayanan Masyarakat (%)

kependudukan dan
Pencatatan Sipil

Persentase anak
berusia 0 - 4 tahun
yang memiliki akta
kelahiran (Persentase)

95,23 96 96,50 97 97,50 98 98,50
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TARGET TAHUN
NSPK DAN SASARAN

RPJMD YANG TUJUAN SASARAN INDIKATOR BASELINE KETE\T“ANG
RELEVAN 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)

Persentase Akta
Perceraian yang
Diterbitkan bagi yang 100 100 100 100 100 100 100
Melaporkan
(Persentase)

Persentase cakupan
kepemilikan buku
nikah/akta perkawinan
pada semua pasangan
yang perkawinannya
dilaporkan (%)

56,73 62 68 72 76 78 80

Persentase Akta
Kematian yang

Diterbitkan bagi yang 100 100 100 100 100 100 100
Melaporkan
(Persentase)

Meningkatnya
Efektifitas Nilai AKIP Perangkat
Administrasi Daerah (Nilai)

Kesekretariatan

BB BB BB BB BB A AA
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Sebagai perangkat daerah yang melaksanakan urusan

pemerintahan di bidang administrasi kependudukan dan

pencatatan sipil, maka tugas tersebut diwujudkan melalui fungsi:

1.
2.

Meningkatkan Layanan Jemput Bola;
Meningkatkan Pembinaan Aparatur Kependudukan dan

Pencatatan Sipil;

. Meningkatkan Kapasitas dan Kualitas Sarana dan Prasarana

Layanan
Administrasi Kependudukan (Adminduk);
Meningkatkan  Pengawasan  Pelaksanaan  Administrasi

Kependudukan,;

. Mengoptimalkan Penerapan Gerakan Indonesia Sadar

Adminduk (GISA);

6. Meningkatkan Kualitas Data Kependudukan;

7. Memperluas Kerjasama Pemanfaatan Data Adminduk Skala

Provinsi.

Berikut disajikan penahapan rencana Prioritas jangka

menengah setiap tahunnya di lingkup Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi dalam tabel berikut :
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Tabel 3.4

Penahapan Renstra PD

Meningkatkan Meningkatkan Meningkatkan | Meningkatkan | Meningkatkan
Layanan Layanan Jemput Layanan Layanan Layanan
Jemput Bola Bola Jemput Bola Jemput Bola Jemput Bola

Meningkatkan
Mengoptimalkan | Kapasitas dan Meningkatkan
Penerapan Kualitas Sarana Pembinaan Meningkatkan | Meningkatkan
Gerakan dan Prasarana Aparatur . .
. Kualitas Data Kualitas Data
Indonesia Sadar Layanan Kependudukan Kependudukan | Kependudukan
Adminduk Administrasi dan Pencatatan p p
(GISA) Kependudukan Sipil
(Adminduk)
1\122?5%2;&: Memperluas Meningkatkan | Meningkatkan | Meningkatkan
J Kerja Sama Pengawasan Pengawasan Pengawasan
Pemanfaatan
Data Adminduk memanfaatan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
skala Data Adminduk Administrasi Administrasi Administrasi
skala Kabupaten | Kependudukan | Kependudukan | Kependudukan
Kabupaten

Arah kebijakan Pembangunan Jangka Menengah Daerah

menekankan pentingnya Penguatan tata kelola Administrasi
Kependudukan yang profesional dan terintegrasi. Sejalan dengan
itu, arah kebijakan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten menitikberatkan

Sigi pada

peningkatan kualitas dan cakupan layanan administrasi
kependudukan secara menyeluruh. Dalam kerangka ini, strategi
yang dirancang difokuskan pada perluasan jangkauan layanan
hingga ke wilayah terluar dan tertinggal di seluruh Kabupaten
termasuk komunitas adat terpencil (KAT) dan penduduk rentan
Adminduk lainnya, penguatan kapasitas SDM aparatur dan
infrastruktur sarana dan prasarana layanan, serta peningkatan
kualitas, integritas dan keterpaduan layanan berbasis data
kependudukan sebagai landasan perencanaan dan perumusan

kebijakan lintas sektor.
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Dengan pendekatan strategis yang bersifat adaptif,
integratif, dan berbasis kebutuhan masyarakat, Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil diharapkan mampu
membangun sistem pelayanan yang profesional, efektif, modern
serta terintegrasi. Strategi ini akan dijabarkan lebih lanjut dalam
bentuk program, kegiatan, dan indikator kinerja yang relevan dan
terukur, guna memastikan keterpaduan antara arah kebijakan
daerah, regulasi nasional, dan dinamika kebutuhan masyarakat

Kabupaten Sigi.

Tabel 3.5
Arah Kebijakan Renstra PD

ARAH ARAH
R SPR | KEBIJAKAN | KEBIJAKAN STRATEGI
RPJMD RENSTRA PD
1 Meningkatkan Layanan Jemput
Bola
Meningkatkan Pembinaan
2 Aparatur Kependudukan dan
Pencatatan Sipil
. Meningkatkan Kapasitas dan
Undang-Undang Meningkatkan Meningkatnya Kualitas Sarana dan Prasarana
Nomor 24 tahun Kepuasaan 3

layanan Layanan Administrasi

2013 tentang administrasi Masyarakat Kependudukan (Adminduk)

Perubahan atas kependudukan terhadap Meningkatkan Pengawasan
Undang-Undang pelayanan o) .
dan 4 Pelaksanaan Administrasi
Nomor 23 tahun kependudukan
pencatatan Kependudukan
2006 tentang inil dan T
Administrasi SIpL yang Pencatatan Mengoptimalkan P enerapan
Kependudukan efektif dan Sipil 5 Gerakan Indonesia Sadar
efisien Adminduk (GISA)
6 Meningkatkan Kualitas Data
Kependudukan

Memperluas Kerjasama
7 Pemanfaatan Data Adminduk
Skala Provinsi
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BAB IV

PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Dalam rangka mewujudkan tujuan wuntuk Meningkatnya
Kepuasaan Masyarakat terhadap pelayanan kependudukan dan
Pencatatan Sipil di Kabupaten Sigi, maka dirumuskanlah sasaran Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil yaitu Meningkatnya Kepuasaan
Masyarakat terhadap pelayanan kependudukan dan Pencatatan Sipil.
Selanjutnya disusunlah strategi dan kebijakan dimana kebijakan-
kebijakan tersebut diterjemahkan kedalam program yang dilaksanakan

dengan kegiatan-kegiatan beserta sub kegiatannya.

4.1. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi

Pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi
terdapat 5 (lima) Program, yang terbagi menjadi 4 (empat) Program yang
terkait langsung dalam pencapaian sasaran dan 1 (satu) Program

pendukung pencapaian sasaran, sebagai berikut :

Program yang Terkait Langsung Dalam Pencapaian Sasaran:

1) Program Pendaftaran Penduduk

2) Program Pencatatan Sipil

3) Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
4) Program Pengelolaan Profil Kependudukan

Program yang Terkait Langsung Dalam Pencapaian Sasaran:

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sebagai alur pemikiran untuk menentukan program, kegiatan
dan sub kegiatan maka diperlukan Kerangka Perumusan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Renstra Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi seperti tampak pada gambar 4.1 berikut:
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Gambar 4.1
Kerangka Perumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Renstra

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

-‘

Berdasarkan kerangka tersebut di atas, maka rencana program,

kegiatan, dan pendanaan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi untuk periode selama S (lima) tahun, akan disajikan
didalam Tabel 4.1. tentang Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi Tahun 2025-
2029, berikut ini:
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Tabel 4.1

Teknik Merumuskan Program Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

BIDANG
URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME

INDIKATOR
OUTCOME

BASELINE
2024

2025

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

2.12 - URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKA
N DAN
PENCATATAN
SIPIL

5.873.079.000

5.990.540.580

6.110.351.392

6.232.558.419

6.357.209.588

2.12.01-
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KO
TA

4.898.919.895

4.996.898.293

5.096.836.259

5.198.772.984

5.302.748.444

49



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN PERANGKAT
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
e e s02a | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 PENANGGUNG
OUTCOME TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU JAWAS
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Persentase
kelancaran
Meningkatnya administrasi DidnacsI )
K n n
kelancaran program, - 100 | 100 |4.898.919.895 | 100 | 4996898293 | 100 | 5006836259 | 100 |5.198772.984 | 100 | 5302748444 |  Dan
administrasi keuangan, Pencatatan
kesekretariatan umum dan Sipil
kepegawaian
(%)
2.12.02 -
PROGRAM
PENDAFTARAN 300.000.000 306.000.000 312.120.000 318.362.400 324.729.648
PENDUDUK
Persentase
Meningkatnya kepemilikan DLnaj )
: f Kependudukan
kualitas layanan | Identitas - 3 5 300.000.000 | 6 306.000.000 | 7 312.120.000 | 8 318.362.400 | 10 324.729.648 | ban
pendaftaran Kependuduk Pencatatan
penduduk an Digital Sipil
(IKD) (%)
Persentase
Kartu Dinas
Identitas Kependudukan
Anak (KIA) - 100 100 100 100 100 100 Dan
yang Pencfat'atan
diterbitkan sieil
(%)

2.12.03 - 300.000.000 306.000.000 312.120.000 318.362.400 324.729.648

PROGRAM
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BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN A
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM / OUTCOME 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 R
OUTCOME TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU JAWAS
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
PENCATATAN
SIPIL
Persentase
Akt
Ker’r?atian Dinas
Meningkatnya an Kependudu
kualitas layanan éitegr'bitkan - 100 100 300.000.000 100 306.000.000 100 312.120.000 100 318.362.400 100 324.729.648 kan Dan
pencatatan sipil . Pencatatan
bagi yang Sioil
Melaporkan p
(Persentase)
Persentase
Akta . Dinas
Kelahiran
an Kependudu
y. g . - 100 100 100 100 100 100 kan Dan
Diterbitkan
. Pencatatan
bagi yang Sipil
Melaporkan P
(Persentase)
Persentase
Akta .
. Dinas
Perkawinan
an Kependudu
yang ; 100 | 100 100 100 100 100 kan Dan
Diterbitkan
. Pencatatan
bagi yang Sioil
Melaporkan p
(Persentase)
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BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN A
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM / OUTCOME 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 R
OUTCOME TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU JAWAS
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Persentase
Akta . Dinas
Perceraian
yang Kependudu
R . - 100 100 100 100 100 100 kan Dan
Diterbitkan
. Pencatatan
bagi yang Sipil
Melaporkan
(Persentase)
2.12.04 -
PROGRAM
PENGELOLAAN
INFORMASI 274.159.105 279.642.287 285.235.133 290.939.835 296.758.632
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKA
N
Persentase
Meningkatnya Informasi Dinas
pemanfaatan Kependuduk Kependudu
informasi anyang - 100 100 274.159.105 100 279.642.287 100 285.235.133 100 290.939.835 100 296.758.632 kan Dan
DIimanfaatka Pencatatan
kependudukan .
n Sipil
(Persentase)
2.12.05 -
PROGRAM
EEZ?E_LOLAAN 100.000.000 102.000.000 104.040.000 106.120.800 108.243.216
KEPENDUDUKA
N
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BIDANG TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN A
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM / OUTCOME 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 R
OUTCOME TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU jawas
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Fangaloaan Dinas
Meningkatnya Profgil Kependudu
kualitas profil 2 2 2 100.000.000 2 102.000.000 2 104.040.000 2 106.120.800 2 108.243.216 kan Dan
Kependuduk
kependudukan an Pencatatan
(Persentase) Sipil
TOTAL 5.873.079.000 5.990.540.580 6.110.351.392 6.232.558.419 6.357.209.588
KESELURUHAN .873.079. .990.540. .110.351. .232.558. .357.209.
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4.2.

RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Kependudukan

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029

Program-program yang direncanakan dalam Renstra ini akan
difokuskan pada keselarasan RPJMD dengan RKPD dan Renstra PD,
penyusunan dokumen perencanaan, pengendalian, serta evaluasi kinerja
pembangunan daerah yang melibatkan analisis data dan informasi guna
mendukung pengambilan kebijakan yang lebih efektif. Selain itu, sistem
informasi dan pengelolaan data juga akan diperkuat untuk meningkatkan
transparansi dan akuntabilitas pelaksanaan program.

Pendanaan yang dialokasikan untuk setiap program dan kegiatan
telah disusun dengan memperhatikan prioritas pembangunan daerah dan
kebutuhan sumber daya yang tersedia. Tabel berikut ini menyajikan rincian
rencana program, kegiatan, sub kegiatan, dan pendanaan Renstra Bapperida
Kabupaten Sigi untuk periode 2026-2030, yang menggambarkan target,
output, serta pagu anggaran yang diperlukan untuk setiap tahunnya.

Program, kegiatan, dan sub kegiatan yang telah disusun tidak hanya
mencakup aspek perencanaan dan pengendalian, tetapi juga evaluasi yang
terstruktur untuk mengukur pencapaian hasil dan kinerja pembangunan
secara menyeluruh. Fokus utama adalah meningkatkan kualitas perencanaan,
pengelolaan sumber daya, serta kolaborasi antar berbagai sektor dan

stakeholders.
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Tabel 4.2

Teknik Merumuskan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

NSPK DAN

SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSFLABI\ll(IE/GII(i?L?“TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

2.12.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil

- Meningkatnya
Layanan
Administrasi
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil Yang Efektif
dan Efisien

Meningkatkan
layanan
administrasi
kependudukan
dan pencatatan
sipil yang efektif
dan efisien

Indeks Kepuasan Masyarakat

terhadap Layanan Administrasi

Kependudukan (Indeks)

Meningkatnya
Kepuasaan
Masyarakat
terhadap
pelayanan
kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

Survey Kepuasan Masyarakat
(%)

Persentase anak berusia 0 - 4
tahun yang memiliki akta
kelahiran (Persentase)

Persentase Akta Perceraian
yang Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJI;“;E/GII(:SA?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Persentase cakupan
kepemilikan buku nikah/akta
perkawinan pada semua
pasangan yang perkawinannya
dilaporkan (%)

Persentase Akta Kematian yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

Meningkatnya
kualitas layanan
pendaftaran
penduduk

Persentase kepemilikan
Identitas Kependudukan Digital
(IKD) (%)

2.12.02 - PROGRAM
PENDAFTARAN
PENDUDUK

Persentase Kartu Identitas Anak
(KIA) yang diterbitkan (%)

2.12.02 - PROGRAM
PENDAFTARAN
PENDUDUK

Terlaksananya
Pelayanan
Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan
Administrasi Kependudukan
(Dokumen)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
(Dokumen)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Dokumen Pengumpulan,
Analisis, dan Diseminasi Data
Terkait Pendaftaran Dan
Perkembangan Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil
Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Pencatatan Atas
Pelaporan Peristiwa
Kependudukan (Laporan)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Penerbitan
Dokumen Atas Hasil Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
(Laporan)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Penduduk yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk (Orang)

2.12.02.2.01 - Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan

2.12.02.2.01.0001 -
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan

Administrasi Kependudukan Administrasi
(Dokumen) Kependudukan
Jumlah Dokumen Hasil 2.12.02.2.01.0002 -
Pencatatan, Penatausahaan dan Pencatatan,

Penerbitan Dokumen Atas
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pendaftaran Penduduk
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Jumlah Penduduk yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk (Orang)

2.12.02.2.01.0003 -
Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil
Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.01.0004 -
Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
(Dokumen)

2.12.02.2.01.0005 -
Pencatatan,
Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa
Kependudukan

Jumlah Laporan Pencatatan Atas
Pelaporan Peristiwa
Kependudukan (Laporan)

2.12.02.2.01.0006 -
Pencatatan Atas Pelaporan
Peristiwa Kependudukan

Jumlah Laporan Penerbitan
Dokumen Atas Hasil Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
(Laporan)

2.12.02.2.01.0007 -
Penerbitan Dokumen Atas
Hasil Pelaporan Peristiwa
Kependudukan

Jumlah Dokumen Pengumpulan,
Analisis, dan Diseminasi Data
Terkait Pendaftaran Dan
Perkembangan Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.01.0008 -
Pengumpulan, Analisis,
dan Diseminasi Data
Terkait Pendaftaran dan
Perkembangan Penduduk

Terlaksananya
Penataan
Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Dokumen
Kependudukan selain Blangko
KTP-El, Formulir, dan Buku
Terkait Pendaftaran Penduduk

2.12.02.2.02 - Penataan
Pendaftaran Penduduk
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Sesuai dengan Kebutuhan yang
Tersedia (Dokumen)

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Disusun (Dokumen)

2.12.02.2.02 - Penataan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Disusun (Dokumen)

2.12.02.2.02.0001 -
Penyusunan Tata Cara
Perencanaan,
Pelaksanaan, Pemantauan,
Evaluasi, Pengendalian,
dan Pelaporan
Penyelenggaraan
Adminduk Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pendaftaran
Penduduk Sesuai dengan
Kebutuhan yang Tersedia
(Dokumen)

2.12.02.2.02.0002 -
Pengadaan Dokumen
Kependudukan selain
Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait
Pendaftaran Penduduk
Sesuai dengan Kebutuhan

Terlaksananya
Penyelenggaraan

Jumlah Data Kependudukan
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Dimanfaatkan (Dokumen)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk
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Pendaftaran
Penduduk
Jumlah Data Kependudukan
yang Akurat dan Dapat 2.12.02.2.03 -

Dipertanggungjawabkan Terkait
Pendaftaran Penduduk yang
Tersedia (Dokumen)

Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pendaftaran
Penduduk (Dokumen)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan Pencatatan
Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
pendaftaran penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk
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Jumlah Laporan Hasil Sosialiasi 2.12.02.2.03 -

Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang
Mendapatkan Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi Terkait
Pendaftaran Penduduk (Orang)

2.12.02.2.03 -
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.03.0001 -
Koordinasi antar Lembaga
Pemerintah dan Lembaga
Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan Pencatatan
Peristiwa Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.03.0002 -
Pelayanan Secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa
Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
pendaftaran penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.03.0003 -
Fasilitasi Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Data Kependudukan
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Dimanfaatkan (Dokumen)

2.12.02.2.03.0004 -
Penyelenggaraan
Pemanfaatan Data
Kependudukan Terkait
Pendaftaran Penduduk
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Jumlah Laporan Hasil Sosialiasi
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

2.12.02.2.03.0005 -
Sosialisasi Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pendaftaran
Penduduk (Dokumen)

2.12.02.2.03.0006 - Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan
Perguruan Tinggi Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang
Mendapatkan Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi Terkait
Pendaftaran Penduduk (Orang)

2.12.02.2.03.0007 -
Komunikasi, Informasi,
dan Edukasi kepada
Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Data Kependudukan
yang Akurat dan Dapat
Dipertanggungjawabkan Terkait
Pendaftaran Penduduk yang
Tersedia (Dokumen)

2.12.02.2.03.0008 -
Penyajian Data
Kependudukan yang
Akurat dan Dapat
Dipertanggungjawabkan
Terkait Pendaftaran
Penduduk

Terlaksananya
Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Penggunaan Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk
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Jumlah Laporan bimbingan
Teknis Terkait Pendaftaran
Penduduk (Laporan)

2.12.02.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Pembinaan dan
Pengawasan Terkait Pendataran
Penduduk (Laporan)

2.12.02.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Penggunaan Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

2.12.02.2.04.0001 -
Pengelolaan dan
Pelaporan Penggunaan
Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir,
dan Buku untuk Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Pembinaan dan
Pengawasan Terkait Pendataran
Penduduk (Laporan)

2.12.02.2.04.0002 -
Pembinaan dan
Pengawasan Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan bimbingan
Teknis Terkait Pendaftaran
Penduduk (Laporan)

2.12.02.2.04.0003 -
Bimbingan Teknis Terkait
Pendaftaran Penduduk

Meningkatnya
kualitas layanan
pencatatan sipil

Persentase Akta Kematian yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

2.12.03 - PROGRAM
PENCATATAN SIPIL

Persentase Akta Kelahiran yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

2.12.03 - PROGRAM
PENCATATAN SIPIL
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Persentase Akta Perkawinan
yang Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

2.12.03 - PROGRAM
PENCATATAN SIPIL

Persentase Akta Perceraian
yang Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

2.12.03 - PROGRAM
PENCATATAN SIPIL

Terlaksananya
Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa Penting
(Dokumen)

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pengumpulan, Analisis, dan
Diseminasi Data Pencatatan Sipil
(Dokumen)

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pencatatan
Sipil Sesuai dengan Kebutuhan
yang Tersedia (Paket)

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pencatatan Sipil yang
Disusun (Dokumen)

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Layanan Pencatatan Sipil
yang Ditingkatkan (Layanan)

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil
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2.12.03.2.01.0001 -

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa Penting
(Dokumen)

Pencatatan,
Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa
Penting

Jumlah Layanan Pencatatan Sipil
yang Ditingkatkan (Layanan)

2.12.03.2.01.0002 -
Peningkatan dalam
Pelayanan Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pengumpulan, Analisis, dan
Diseminasi Data Pencatatan Sipil
(Dokumen)

2.12.03.2.01.0003 -
Pengumpulan, Analisis,
dan Diseminasi Data
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pencatatan Sipil yang
Disusun (Dokumen)

2.12.03.2.01.0004 -
Penyusunan Tata Cara
Perencanaan,
Pelaksanaan, Pemantauan,
Evaluasi, Pengendalian
dan Pelaporan
Penyelenggaraan
Adminduk Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pencatatan
Sipil Sesuai dengan Kebutuhan
yang Tersedia (Paket)

2.12.03.2.01.0005 -
Pengadaan Dokumen
Kependudukan selain
Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait
Pencatatan Sipil Sesuai
dengan Kebutuhan
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Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi 2.12.03.2.02 -

Terselenggaranya
Pencatatan Sipil

Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)

Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil (Dokumen)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan
Republik Indonesia Melalui
Menteri Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil
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Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dalam 2.12.03.2.02 -

Memelihara Hubungan Timbal
Balik Melalui Pembinaan
Masing-Masing kepada Instansi
Vertikal dan UPT Dinas
Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten/Kota (Laporan)

Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam (Laporan)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil sosialisasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil
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Jumlah Laporan Penyajian Data
Kependudukan yang Akurat dan 2.12.03.2.02 -

dapat Dipertanggungjawabkan
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang Menerima
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Terkait
Pencatatan Sipil (Orang)

2.12.03.2.02 -
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam (Laporan)

2.12.03.2.02.0001 -
Koordinasi dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang
Agama Kabupaten/Kota
dan Pengadilan Agama
yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak,
Cerai, dan Rujuk bagi
Penduduk yang Beragama
Islam
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Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dalam
Memelihara Hubungan Timbal
Balik Melalui Pembinaan
Masing-Masing kepada Instansi
Vertikal dan UPT Dinas
Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten/Kota (Laporan)

2.12.03.2.02.0002 -
Koordinasi dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang
Agama Kabupaten/Kota
dalam Memelihara
Hubungan Timbal Balik
Melalui Pembinaan
Masing-Masing kepada
Instansi Vertikal dan UPT
Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02.0003 -
Koordinasi antar Lembaga
Pemerintah dan Lembaga
Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

2.12.03.2.02.0004 -
Pelayanan Secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa
Penting Terkait
Pencatatan Sipil
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Jumlah Dokumen Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan
Republik Indonesia Melalui
Menteri Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)

2.12.03.2.02.0005 -
Penerimaan dan
Permintaan Data
Kependudukan dari
Perwakilan Republik

Indonesia Melalui Menteri

Terkait Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02.0006 -
Fasilitasi Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil (Dokumen)

2.12.03.2.02.0007 -
Penyelenggaraan
Pemanfaatan Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil sosialisasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

2.12.03.2.02.0008 -
Sosialisasi Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)

2.12.03.2.02.00009 - Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan
Perguruan Tinggi Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang Menerima
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Terkait
Pencatatan Sipil (Orang)

2.12.03.2.02.0010 -
Komunikasi, Informasi,
dan Edukasi kepada
Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat Terkait
Pencatatan Sipil
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Jumlah Laporan Penyajian Data
Kependudukan yang Akurat dan
dapat Dipertanggungjawabkan
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

2.12.03.2.02.0011 -
Penyajian Data
Kependudukan yang
Akurat dan Dapat
Dipertanggungjawabkan
Terkait Pencatatan Sipil

Terlaksananya
Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Penggunaan Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil (Dokumen)

2.12.03.2.03 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

2.12.03.2.03 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pencatatan
Sipil yang Telah Dilakukan
(Laporan)

2.12.03.2.03 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil
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Jumlah Laporan Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil yang
Dilaksanakan (Laporan)

2.12.03.2.03 - Pembinaan
dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Penggunaan Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil (Dokumen)

2.12.03.2.03.0001 -
Pengelolaan dan
Pelaporan Penggunaan
Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir,
dan Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pencatatan
Sipil yang Telah Dilakukan
(Laporan)

2.12.03.2.03.0002 -
Pembinaan dan
Pengawasan Terkait
Pencatatan Sipil
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Jumlah Laporan Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil yang
Dilaksanakan (Laporan)

2.12.03.2.03.0003 -
Supervisi Bersama dengan
Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang
Agama Kabupaten/Kota
dan Pengadilan Agama
Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak,
Cerai, dan Rujuk bagi
Penduduk yang Beragama
Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

2.12.03.2.03.0004 -
Bimbingan Teknis Terkait
Pencatatan Sipil

Meningkatnya

2.12.04 - PROGRAM

emanfaatan Persentase Informasi PENGELOLAAN
?:1formasi Kependudukan yang INFORMASI
Dimanfaatkan (Persentase) ADMINISTRASI
kependudukan
KEPENDUDUKAN
Tersedianya Data 2.12.04.2.01 -

Kependudukan
dan Pemanfaatan
dan Penyajian
Database
Kependudukan

Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Diolah dan
Disajikan (Dokumen)

Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan dan
Penyajian Database
Kependudukan

73



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSITJABI\II(IE/C;I(:?;?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
2.12.04.2.01 -

Jumlah Dokumen Kerja Sama
Pemanfaatan Data
Kependudukan (Dokumen)

Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan dan
Penyajian Database
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Inventarisasi Data untuk
Kepentingan Pembangunan
Daerah (Laporan)

2.12.04.2.01 -
Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan dan
Penyajian Database
Kependudukan

Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Diolah dan
Disajikan (Dokumen)

2.12.04.2.01.0001 -
Pengolahan dan Penyajian
Data Kependudukan

Jumlah Dokumen Kerja Sama
Pemanfaatan Data
Kependudukan (Dokumen)

2.12.04.2.01.0002 - Kerja
Sama Pemanfaatan Data
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Inventarisasi Data untuk
Kepentingan Pembangunan
Daerah (Laporan)

2.12.04.2.01.0003 -
Inventarisasi Data untuk
Kepentingan
Pembangunan Daerah

Terlaksananya
Penataan
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
yang Disusun (Dokumen)

2.12.04.2.02 - Penataan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan
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Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
yang Disusun (Dokumen)

2.12.04.2.02.0001 -
Penyusunan Tata Cara
Perencanaan,

Pelaksanaan, Pemantauan,

Evaluasi, Pengendalian,
dan Pelaporan
Penyelenggaraan
Adminduk Terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Terselenggaranya

Jumlah Dokumen Data

2.12.04.2.03 -

Pengelola.\an Kependudukan yang Akurat dan Penyelenggaraan .

Informasi Dapat Dipertanggungjawabkan Pengelolaan Informasi

Administrasi (Dokumen) Administrasi

Kependudukan Kependudukan
Jumlah Dokumen Hasil 2.12.04.2.03 -

Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Pemangku

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi

Kepentingan dan Masyarakat Administrasi
(Laporan) Kependudukan
2.12.04.2.03 -

Jumlah Dokumen Kerja Sama
dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi

L Administrasi
Tinggi (Dokumen) Kependudukan
Jumlah Dokumen Penerimaan 2.12.04.2.03 -

dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan
Republik Indonesia Melalui
Menteri (Dokumen)

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan
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2.12.04.2.03 -

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Pemanfaatan
Data Kependudukan (Dokumen)

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

2.12.04.2.03 -
Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi

(Laporan) Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi

Antar Lembaga Pemerintah dan 2.12.04.2.03 -

Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi

Penertiban Pengelolaan Administrasi
Informasi Administrasi Kependudukan
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.03 -

Jumlah Laporan Hasil Sosialisasi
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
(Laporan)

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.03.0001 -
Koordinasi Antar Lembaga
Pemerintah dan Lembaga
Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan
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Jumlah Dokumen Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan
Republik Indonesia Melalui
Menteri (Dokumen)

2.12.04.2.03.0002 -
Penerimaan dan
Permintaan Data
Kependudukan dari
Perwakilan Republik

Indonesia Melalui Menteri

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
(Laporan)

2.12.04.2.03.0003 -
Fasilitasi Terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Pemanfaatan
Data Kependudukan (Dokumen)

2.12.04.2.03.0004 -
Penyelenggaraan
Pemanfaatan Data
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Sosialisasi
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
(Laporan)

2.12.04.2.03.0005 -
Sosialisasi Terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Dokumen Kerja Sama
dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi (Dokumen)

2.12.04.2.03.0006 - Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan
Perguruan Tinggi

Jumlah Dokumen Hasil
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat
(Laporan)

2.12.04.2.03.0007 -
Komunikasi, Informasi,
dan Edukasi kepada
Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat
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Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Akurat dan
Dapat Dipertanggungjawabkan
(Dokumen)

2.12.04.2.03.0008 -
Penyajian Data
Kependudukan yang
Akurat dan dapat
Dipertanggungjawabkan

Terlaksananya
Pembinaan dan
Pengawasan
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Dokumen Hasil
Supervisi Bersama dengan
Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan
Pengadilan Agama Mengenai
Pelaporan Pencatatan Nikah,
Talak, Cerai, dan Rujuk bagi
Penduduk yang Beragama Islam
dalam rangka Pembangunan
Basis Data Kependudukan
(Dokumen)

2.12.04.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis Terkait Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan dan
Pendayagunaan Data
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.04 - Pembinaan
dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan
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Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.04.0001 -
Pembinaan dan
Pengawasan Terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Dokumen Hasil Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan (Dokumen)

2.12.04.2.04.0002 -
Supervisi Bersama dengan
Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang
Agama Kabupaten/Kota
dan Pengadilan Agama
Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak,
Cerai, dan Rujuk bagi
Penduduk yang Beragama
Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis Terkait Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan dan
Pendayagunaan Data
Kependudukan (Laporan)

2.12.04.2.04.0003 -
Bimbingan Teknis Terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan dan
Pendayagunaan Data
Kependudukan

Meningkatnya
kualitas profil
kependudukan

Cakupan Pengelolaan Profil
Kependudukan (Persentase)

2.12.05 - PROGRAM
PENGELOLAAN PROFIL
KEPENDUDUKAN
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Tersedianya Data
Agregat dan Profil

Jumlah Data Kependudukan
Kabupaten/Kota (Dokumen)

2.12.05.2.01 - Penyusunan
Profil Kependudukan

Kependudukan
Jumlah Dokumen Profil Data
Perkembangan dan Proyeksi 2.12.05.2.01 - Penyusunan
Kependudukan serta Kebutuhan )
. Profil Kependudukan
yang Lain yang tersusun
(Dokumen)
2.12.05.2.01.0001 -
Jumlah Data Kependudukan Penyediaan Data
Kabupaten/Kota (Dokumen) Kependudukan
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Profil Data 2.12.05.2.01.0002 -
Perkembangan dan Proyeksi Penyusunan Profil Data
Kependudukan serta Kebutuhan Perkembangan dan
yang Lain yang tersusun Proyeksi Kependudukan
(Dokumen) serta Kebutuhan yang Lain
Meningkatnya
Efektifitas Nilai AKIP Perangkat Daerah
Administrasi (Nilai)
Kesekretariatan
Meningkatnya Persentase kelancaran 2.12.01 - PROGRAM
kelancaran administrasi program, PENUNJANG URUSAN
administrasi keuangan, umum dan PEMERINTAHAN DAERAH
kesekretariatan kepegawaian (%) KABUPATEN/KOTA
T 2.12.01.2.01-
ersusunnya Jumlah Berita Acara Hasil Forum 01.2.0
Dokumen Perencanaan,
Perangkat Daerah Berdasarkan
Perencanaan, . . Penganggaran, dan
Bidang Urusan yang Diampu S .
Penganggaran, dalam Raneka Penvusunan Evaluasi Kinerja
dan Evaluasi i v Perangkat Daerah
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Kinerja Perangkat | Dokumen Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah (Berita Acara)
Jumlah Berita Acara Hasil
Sinkronisasi dan Harmonisasi 2.12.01.2.01 -
Pusat dan Daerah dalam Rangka Perencanaan,

Mendukung Target
Pembangunan Nasional melalui
Koordinasi Teknis Pembangunan
(Berita Acara)

Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Data Statistik Sektoral
Daerah yang Telah Dikumpulkan
dan Diperiksa Lingkup Perangkat
Daerah (Data)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Walidata
Pendukung Statistik Sektoral
Daerah (Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
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Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Urusan Selain Renstra PD dan
Renja PD yang disusun
(Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,

82



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJI;“;E/GII(:SA?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Subtansi Koordinasi
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Daerah yang
Diampu (Substansi)

2.12.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Dokumen)

2.12.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.01.0002 -
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.01.0003 -
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.01.0004 -
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan

2.12.01.2.01.0005 -
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA- SKPD
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Dokumen Perubahan DPA-SKPD
(Dokumen)

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)

2.12.01.2.01.0006 -
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan)

2.12.01.2.01.0007 -
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Walidata
Pendukung Statistik Sektoral
Daerah (Dokumen)

2.12.01.2.01.0008 -
Penyelenggaraan Walidata
Pendukung Statistik
Sektoral Daerah

Jumlah Data Statistik Sektoral
Daerah yang Telah Dikumpulkan
dan Diperiksa Lingkup Perangkat
Daerah (Data)

2.12.01.2.01.00009 -
Pelaksanaan Pengumpulan
Data Statistik Sektoral
Daerah

Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu
dalam Rangka Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Berita Acara)

2.12.01.2.01.0010 -
Pelaksanaan Forum
Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang
Urusan yang Diampu
dalam Rangka Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Jumlah Dokumen Perencanaan 2.12.01.2.01.0011 -
. Penyusunan Dokumen
Urusan Selain Renstra PD dan
Renia PD vane disusun Perencanaan Urusan
(DoJkumer:/) & Selain Renstra PD dan
Renja PD
Jumlah Subtansi Koordinasi 2.12.01.2.01.0012 -
Peningkatan Partisipasi Koordinasi Peningkatan
Masyarakat dalam Partisipasi Masyarakat
Penyelenggaraan Urusan dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang Urusan Pemerintahan
Diampu (Substansi) Daerah yang Diampu
Jumlah Berita Acara Hasil 2,'12'01',2'0,1'0013 )
. S L Sinkronisasi dan
Sinkronisasi dan Harmonisasi o
Harmonisasi Pusat dan
Pusat dan Daerah dalam Rangka
Daerah dalam Rangka
Mendukung Target
. . Mendukung Target
Pembangunan Nasional melalui .
o . Pembangunan Nasional
Koordinasi Teknis Pembangunan . . .
. melalui Koordinasi Teknis
(Berita Acara)
Pembangunan
Tersusunnya
Dokumen Jumlah Dokumen Bahan 2.12.01.2.02-
L. . Tanggapan Pemeriksaan dan .. .
Administrasi . R X Administrasi Keuangan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
Keuangan Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

2.12.01.2.02 - Administrasi

Keuangan Perangkat
Daerah
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Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran (Dokumen)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN
(Orang/bulan)

2.12.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN
(Orang/bulan)

2.12.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

2.12.01.2.02.0002 -
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.02.0003 -
Pelaksanaan
Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.02.0004 -
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.02.0005 -
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Dokumen Bahan
Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
(Dokumen)

2.12.01.2.02.0006 -
Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)

2.12.01.2.02.0007 -
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
2.12.01.2.02.0008 -
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
.. . L Penyusunan Pelaporan
Analisis Prognosis Realisasi L .
Anggaran (Dokumen) dan Analisis Prognosis
g8 Realisasi Anggaran
Tersusunnya
Doku.m.en . Jumlah Dokumen Hasil 2'12'.0:.['2'03.- -
Administrasi Pemanfaatan Barang Milik Administrasi Barang Milik
Barang Milik & Daerah pada Perangkat

Daerah pada
Perangkat Daerah

Daerah SKPD (Dokumen)

Daerah

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD (Laporan)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD (Laporan)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.03.0001 -
Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)

2.12.01.2.03.0002 -
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD (Laporan)

2.12.01.2.03.0003 -
Koordinasi dan Penilaian
Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD (Laporan)

2.12.01.2.03.0004 -
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.03.0005 -
Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.03.0006 -
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Barang Milik
Daerah SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.03.0007 -
Pemanfaatan Barang Milik
Daerah SKPD
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SASr:ir:QKNDFG’TMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJI;“:(]E/GII(:?;?‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Lir;:;“e"n"ya 2.12.01.2.05 -
Administrasi Jumlah ASN yang Administrasi

Kepegawaian
Perangkat Daerah

dipindahtugaskan (Orang)

Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaaan
Sistem Informasi Kepegawaian
(Dokumen)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai (Dokumen)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian (Dokumen)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pemulangan Pegawai yang
Meninggal dalam Melaksanakan
Tugas (Laporan)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan (Orang)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan
(Paket)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I,(]E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
(Orang)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Pegawai Pensiun yang
Dipulangkan (Orang)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Unit Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin Pegawai
(Unit)

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Unit Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin Pegawai
(Unit)

2.12.01.2.05.0001 -
Peningkatan Sarana dan
Prasarana Disiplin Pegawai

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan
(Paket)

2.12.01.2.05.0002 -
Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian (Dokumen)

2.12.01.2.05.0003 -
Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaaan
Sistem Informasi Kepegawaian
(Dokumen)

2.12.01.2.05.0004 -
Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai (Dokumen)

2.12.01.2.05.0005 -
Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai
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SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJI;“;E/GII(:S:\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
. . 2.12.01.2.05.0006 -
Jumlah Pegawai Pensiun yang .
Dipulangkan (Orang) Peml.JIangan Pegawai yang
Pensiun

Jumlah Laporan Hasil 2.12.01.2.05.0007 -
Pemulangan Pegawai yang Pemulangan Pegawai yang
Meninggal dalam Melaksanakan Meninggal dalam
Tugas (Laporan) Melaksanakan Tugas
Jumlah ASN yang 2.12.01.2.05.0008 -
dipindahtugaskan (Orang) Pemindahan Tugas ASN
Jumlah Pegawai Berdasarkan 2.12.01.2.05.00009 -
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti | Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
(Orang) Tugas dan Fungsi
Jumlah Orang yang Mengikuti 2.12.01.2.05.0010 -
Sosialisasi Peraturan Perundang- | Sosialisasi Peraturan
Undangan (Orang) Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti 2.12.01.2.05.0011 -
Bimbingan Teknis Implementasi Bimbingan Teknis
Peraturan Perundang-Undangan | Implementasi Peraturan
(Orang) Perundang-Undangan

;it:rs;luennnya Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 2.12.01.2.06 -

L. . dan Peraturan Perundang- . .
Administrasi Administrasi Umum

Umum Perangkat
Daerah

Undangan yang Disediakan
(Dokumen)

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah
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SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD (Dokumen)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu (Laporan)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0001 -
Penyediaan Komponen
Instalasi
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YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0003 -
Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

2.12.01.2.06.0006 -
Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-

(Dokumen) undangan
2.12.01.2.06. 7 -
Jumlah Paket Bahan/Material 0 . 06.000
ang Disediakan (Paket) Penyediaan
¥ Bahan/Material

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu (Laporan)

2.12.01.2.06.0008 -
Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Laporan)

2.12.01.2.06.00009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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Jumlah Dokumen 2.12.01.2.06.0010 -
Penatausahaan Arsip Dinamis Penatausahaan Arsip
pada SKPD (Dokumen) Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 2.12.01.2.06.0011 -
. Dukungan Pelaksanaan
Pelaksanaan Sistem . .
- . Sistem Pemerintahan
Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik pada
Elektronik pada SKPD (Dokumen) P
SKPD
Tersusunnya
g::“a'z‘:‘:n Baran 2.12.01.2.07 - Pengadaan
. _g € Jumlah Paket Mebel yang Barang Milik Daerah
Milik Daerah N . .
. Disediakan (Unit) Penunjang Urusan
Penunjang Urusan .
. Pemerintah Daerah
Pemerintah
Daerah

Jumlah Unit Alat Angkutan Darat
Tak Bermotor yang Disediakan
(Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Alat Besar yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud
yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau

2.12.01.2.07.0001 -
Pengadaan Kendaraan
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0002 -
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah Unit Alat Besar yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0003 -
Pengadaan Alat Besar

Jumlah Unit Alat Angkutan Darat
Tak Bermotor yang Disediakan
(Unit)

2.12.01.2.07.0004 -
Pengadaan Alat Angkutan
Darat Tak Bermotor

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0005 -
Pengadaan Mebel

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0006 -
Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0007 -
Pengadaan Aset Tetap
Lainnya

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud
yang Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0008 -
Pengadaan Aset Tak
Berwujud

Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.00009 -
Pengadaan Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

2.12.01.2.07.0010 -
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJ':“I/(]E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Jumlah Unit Sarana dan 2.12.01.2.07.0011 -
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
. Prasarana Pendukung
Kantor atau Bangunan Lainnya
ang Disediakan (Unit) Gedung Kantor atau
yang Bangunan Lainnya
Tersusunnya
Dokumen Jumlah Laporan Penyediaan

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)

2.12.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Laporan)

2.12.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan
(Laporan)

2.12.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat (Laporan)

2.12.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat (Laporan)

2.12.01.2.08.0001 -
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)

2.12.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

98



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?A?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 2.12.01.2.08.0003 -
Peralatan dan Perlengkapan .
- Penyediaan Jasa Peralatan
Kantor yang Disediakan
dan Perlengkapan Kantor
(Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 2.12.01.2.08.0004 -
Pelayanan Umum Kantor yang Penyediaan Jasa
Disediakan (Laporan) Pelayanan Umum Kantor
Tersusunnya
E:::‘e'l'i‘lf:raan 2.12.01.2.09-
o Jumlah Alat Angkutan Darat Tak | Pemeliharaan Barang
Barang Milik

Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Bermotor yang Dipelihara dan
Dibayarkan Perizinannya (Unit)

Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Alat Besar yang
Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Aset Tak Berwujud yang
Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan/Rehabilitasi (Ha)

2.12.01.2.09 -
Pemeliharaan Barang Milik
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I/:E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

2.12.01.2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya (Unit)

2.12.01.2.09.0002 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Alat Besar yang
Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya (Unit)

2.12.01.2.09.0003 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar

Jumlah Alat Angkutan Darat Tak
Bermotor yang Dipelihara dan
Dibayarkan Perizinannya (Unit)

2.12.01.2.09.0004 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Angkutan
Darat Tak Bermotor
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NSPK DAN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGSTJAB“I,(]E/GII(:?‘L?\‘TAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Jumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)

2.12.01.2.09.0005 -
Pemeliharaan Mebel

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09.0006 -
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09.0007 -
Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

Jumlah Aset Tak Berwujud yang
Dipelihara (Unit)

2.12.01.2.09.0008 -
Pemeliharaan Aset Tak
Berwujud

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09.0010 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

2.12.01.2.09.0011 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan/Rehabilitasi (Ha)

2.12.01.2.09.0012 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Tanah
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4.3. Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dan Pendanaan

Rancangan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029 telah merumuskan
berbagai program prioritas yang bertujuan untuk meningkatkan kualitas
pembangunan daerah secara holistik dan berkelanjutan. Untuk memastikan
pencapaian tujuan tersebut, program prioritas ini diimplementasikan melalui
berbagai kegiatan dan sub kegiatan yang dirancang untuk mendukung
efektivitas, efisiensi, dan transparansi dalam setiap tahapan pembangunan.
Sub kegiatan yang diidentifikasi dalam Renstra ini difokuskan pada
peningkatan kualitas perencanaan, pengendalian, evaluasi, serta koordinasi
yang melibatkan berbagai perangkat daerah dan stakeholder terkait.

Kegiatan ini meliputi penyusunan perencanaan dan pendanaan,
analisis kondisi daerah, pelaksanaan forum perangkat daerah, musrenbang,
serta penerapan sistem informasi pemerintahan daerah yang mendukung
transparansi dan akuntabilitas dalam perencanaan pembangunan.
Pentingnya penguatan riset dan inovasi dalam mendukung kebijakan
pembangunan daerah juga menjadi prioritas dalam sub kegiatan ini. Dengan
meningkatkan kapasitas riset dan pengembangan yang berbasis bukti,
diharapkan kebijakan yang dihasilkan lebih responsif terhadap
permasalahan daerah dan potensi unggulan yang ada.

Tabel berikut ini merinci sub kegiatan prioritas yang akan
dijalankan, dengan fokus pada penyusunan dokumen perencanaan, analisis
data, koordinasi antar perangkat daerah, serta pengembangan riset dan
inovasi untuk mendukung tujuan pembangunan Kabupaten Sigi tahun
2025-2029.
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Tabel 4.3
Indikator Kinerja Daerah
TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN EldL 2 KETERANGAN
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11)

2.12.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
| INDIKATOR KINERJA KUNCI
1 | Indeks Kepuasan Masyarakat

terhadap Layanan Administrasi Indeks - 82,18 83,83 85,50 87,21 88,96 90,73
Kependudukan

2 Survey Kepuasan Masyarakat % 80,57 82,18 83,83 85,5 87,21 88,96 90,73

3 | Persentase anak berusia 0-4tahun | p o oco | 9503 96 96,50 97 97,50 08 98,50
yang memiliki akta kelahiran

4 | Persentase Akta Perceraianyang | p oo | 100 100 100 100 100 100 100
Diterbitkan bagi yang Melaporkan

5 | Persentase cakupan kepemilikan
buku nikah/akta perkawinan pada % 56,73 62 68 72 76 78 80
semua pasangan yang
perkawinannya dilaporkan

6 | Persentase Akta Kematian yang Persentase | 100 100 100 100 100 100 100

Diterbitkan bagi yang Melaporkan
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Tabel 4.3.1

Rencana Program [/ Kegiatan / Subkegiatan Dan Pendanaan

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / e 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK | | ocan
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.12 - URUSAN
PEMERINTAHAN BIDANG
ADMINISTRASI 5.873.079.000 5.990.540.580 6.110.351.392 6.232.558.419 6.357.209.588
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
2.12.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH 4.898.919.895 4.996.898.293 5.096.836.259 5.198.772.984 5.302.748.444
KABUPATEN/KOTA
2.12.0.00.
0.00.01.0
Persentase kelancaran 000 -
I R TR XIS P - 100 4.898.919.895 | 100 4.996.898.293 | 100 5.096.836.259 | 100 5.198.772.984 | 100 5.302.748.444 s
administrasi kesekretariatan keuangan, umum dan Kependud
kepegawaian (%) ukan Dan
Pencatata
n Sipil
2.12.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi 92.000.000,00 94.000.000,00 94.000.000,00 94.000.000,00 94.000.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Berita Acara Hasil
Sinkronisasi dan Harmonisasi
Tersusunnya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran Pusat dan Daerah dalam Rangka
’ 8ange ! Mendukung Target = 4 92.000.000,00 4 94.000.000,00 4 94.000.000,00 4 94.000.000,00 4 94.000.000,00

dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Pembangunan Nasional melalui
Koordinasi Teknis Pembangunan
(Berita Acara)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu
dalam Rangka Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Berita Acara)

Jumlah Dokumen Perencanaan
Urusan Selain Renstra PD dan
Renja PD yang disusun
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD (Dokumen)

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD (Dokumen)

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah (Laporan)

Jumlah Subtansi Koordinasi
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Daerah yang
Diampu (Substansi)

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Dokumen)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Walidata : 4 4 4 4
Pendukung Statistik Sektoral
Daerah (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi . 1 1 1 1 1
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
(Dokumen)
Jumlah Data Statistik Sektoral
Daerah yang Telah Dikumpulkan } ) ) ) 2
dan Diperiksa Lingkup Perangkat
Daerah (Data)
2.12.01.2.01.0001 - Penyusunan
Dokumen Perencanaan 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan . 4 10.000.000,00 4 10.000.000,00 4 10.000.000,00 4 10.000.000,00 4 10.000.000,00
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Dokumen)
2.12.01.2.01.0002 - Koordinasi
dan Penyusunan Dokumen RKA- 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
SKPD
Tersedianya Dokumen RKA-SKPD JL:mcl)?:nD::::nKeolf;ﬁ;pr dan
dan Laporan Hasil Koordinasi p 1 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)
2.12.01.2.01.0003 - Koordinasi
dan Penyusunan Dokumen 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Perubahan RKA-SKPD
Tersedianya Dokumen
Laporan Hasil Koordinasi L P 1 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00
Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD (Dokumen)
2.12.01.2.01.0004 - Koordinasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

dan Penyusunan DPA-SKPD
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
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Tersedianya Dokumen DPA- Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi

L - 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
2.12.01.2.01.0005 - Koordinasi
dan Penyusunan Perubahan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
DPA- SKPD
Tersedianya Dokumen
Laporan Hasil Koordinasi L P - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD (Dokumen)
2.12.01.2.01.0006 - Koordinasi
dan Penyusunan Laporan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | SKPD dan Laporan Hasil ; 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
2.12.01.2.01.0007 - Evaluasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja - 2 5.000.000,00 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Laporan)
2.12.01.2.01.0008 -
Penyelenggaraan Walidata 5.000.000,00 5,000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
Terselenggaranya Walidata quer:laePI]egok::;:: \jlaasllildata
Pendukung Statistik Sektoral v B8 . - 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00

Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
Daerah (Dokumen)
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2.12.01.2.01.0009 - Pelaksanaan
Pengumpulan Data Statistik 1.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
Sektoral Daerah

Jumlah Data Statistik Sektoral
Terlaksananya Pengumpulan Daerah yang Telah Dikumpulkan ; 2 1.000.000,00 3.000.000,00 2 3.000.000,00 2 3.000.000,00 2 3.000.000,00
Data Statistik Sektoral Daerah dan Diperiksa Lingkup Perangkat

Daerah (Data)
2.12.01.2.01.0010 - Pelaksanaan
Forum Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang Urusan yang 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Berita Acara Hasil Forum
Terlaksananya Forum Perangkat

. Perangkat Daerah Berdasarkan

Daerah Berdasarkan Bidang Bidane Urusan vang Diampu
Urusan yang Diampu dalam g yang P - 1 3.000.000,00 1 3.000.000,00 1 3.000.000,00 1 3.000.000,00 1 3.000.000,00

dalam Rangka Penyusunan
Rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan

s Perangkat Daerah (Berita Acara)

2.12.01.2.01.0011 - Penyusunan
Dokumen Perencanaan Urusan 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
Selain Renstra PD dan Renja PD

Jumlah Dokumen Perencanaan
Tersusunnya Dokumen U Selain Renstra PD d
Perencanaan Urusan Selain rusan seiain Fenstra FL dan - 2 3.000.000,00 [ 2 3.000.000,00 [ 2 3.000.000,00 [ 2 3.000.000,00 [ 2 3.000.000,00

R Renja PD yang disusun

Renstra PD dan Renja PD

(Dokumen)
2.12.01.2.01.0012 - Koordinasi
Peningkatan Partisipasi
MBIl ER el 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Daerah yang
Diampu
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Terkoordinasikannya Jumlah Subtansi Koordinasi
Peningkatan Partisipasi Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Masyarakat dalam . 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Daerah yang Pemerintahan Daerah yang
Diampu Diampu (Substansi)
2.12.01.2.01.0013 - Sinkronisasi
dan Harmonisasi Pusat dan
R el Renge 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Mendukung Target
Pembangunan Nasional melalui
Koordinasi Teknis Pembangunan
. . S Jumlah Berita Acara Hasil
Tercapainya Sinkronisasi dan . S —
S Sinkronisasi dan Harmonisasi
Harmonisasi Pusat dan Daerah
dalam Rangka Mendukun Pusat dan Daerah dalam Rangka
e g Mendukung Target - 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00
Target Pembangunan Nasional R .
. o r Pembangunan Nasional melalui
melalui Koordinasi Teknis .o X
Koordinasi Teknis Pembangunan
Pembangunan .
(Berita Acara)
2.12.01.2.02 - Administrasi 3.179.000.000 3.179.000.000 3.379.000.000 3.379.000.000 3.379.000.000
Keuangan Perangkat Daerah
VTN (Lo =) Wl R R T 3.179.000.000, 3.179.000.000, 3.379.000.000, 3.379.000.000, 3.379.000.000,
Administrasi Keuangan Gaji dan Tunjangan ASN 39 42 42 48 50 50
00 00 00 00 00
Perangkat Daerah (Orang/bulan)
Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan - 1 1 1 1 1
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi 12 12 12 12 12 12
Keuangan SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi - 2 2 2 2 2

Anggaran (Dokumen)
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Jumlah Dokumen Koordinasi dan

Pelaksanaan Akuntansi SKPD - 4 4 4 4

(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil

Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN . 2 2 2 2 2

(Dokumen)

Jumlah Dokumen Bahan

T?nggapan. Pemerlks?lan dan . 1 1 1 1 1

Tindak Lanjut Pemeriksaan

(Dokumen)

Jumlah Laporan Keuangan

Bulanan/ Triwulanan/

Semesteran SKPD dan Laporan

Koordinasi Penyusunan Laporan - 2 2 2 2 2

Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD (Laporan)
2.12.01.2.02.0001 - Penyediaan 3.000.000.000, 3.000.000.000, 3.200.000.000, 3.200.000.000, 3.200.000.000,
Gaji dan Tunjangan ASN 00 00 00 00 00
Tersedianya Gaji dan Tunjangan | Jumiah Orang yang Menerima 3.000.000.000, 3.000.000.000, 3.200.000.000, 3.200.000.000, 3.200.000.000,

Gaji dan Tunjangan ASN 39 42 42 48 50 50
ASN 00 00 00 00 00

(Orang/bulan)
2.12.01.2.02.0002 - Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Tersedianya Administrasi Penyediaan Administrasi - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN

(Dokumen)
2.12.01.2.02.0003 - Pelaksanaan
Penatausahaan dan 160.000.000,0 160.000.000,0 160.000.000,0 160.000.000,0 160.000.000,0
Pengujian/Verifikasi Keuangan 0 0 0 0 0
SKPD
Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi dan Pengujian/Verifikasi 12 12 160.000.000,0 12 160.000.000,0 12 160.000.000,0 12 160.000.000,0 12 160.000.000,0

Keuangan SKPD

Keuangan SKPD (Dokumen)

0

0

0

0

0
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2.12.01.2.02. - inasi
01.2.02.0004 - Koordinasi 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Terlaksananva Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan
v ) Pelaksanaan Akuntansi SKPD - 4 4.000.000,00 4 4.000.000,00 4 4.000.000,00 4 4.000.000,00 4.000.000,00
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen)
2.12.01.2.02.0005 - Koordinasi
dan Penyusunan Laporan 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Akhir Tahun SKPD dan Laporan Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Laporan - 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00
Laporan Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun SKPD
SKPD (Laporan)
2.12.01.2.02.0006 - Pengelolaan
dan Penyiapan Bahan 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
Tanggapan Pemeriksaan
Tersedianya Dokumen Bahan {r:r:lal'; D;k;?nfzr?kizzr; dan
Tanggapan Pemeriksaan dan X £8ap . . - 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00 1 4.000.000,00
X . . Tindak Lanjut Pemeriksaan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
(Dokumen)
2.12.01.2.02.0007 - Koordinasi
dan Penyusunan Laporan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
Jumlah L K
Tersedianya Laporan Keuangan umia apc?ran euangan
X Bulanan/ Triwulanan/
Bulanan/Triwulanan/Semestera
n SKPD dan Laporan Koordinasi Semesteran SKPD dan Laporan
P Koordinasi Penyusunan Laporan - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
Penyusunan Laporan Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semestera s .
n SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)
2.12.01.2.02.0008 - Penyusunan
Pelaporan dan Analisis Prognosis 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Realisasi Anggaran
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Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Pelaporan dan Analisis Prognosis Analisis Prognosis Realisasi - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
Realisasi Anggaran Anggaran (Dokumen)
2.12.01.2.03 - Administrasi
Barang Milik Daerah pada 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Hasil
Administrasi Barang Milik Pemanfaatan Barang Milik - 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00
Daerah pada Perangkat Daerah Daerah SKPD (Dokumen)

Jumlah Rencana Kebutuhan

Barang Milik Daerah SKPD - 2 2 2 2 2

(Dokumen)

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan

Penyusunan Laporan Barang

Milik Daerah pada SKPD ) & & & < “

(Laporan)

Jumlah Laporan Penatausahaan

Barang Milik Daerah pada SKPD 1 1 1 1 1 1

(Laporan)

Jumlah Laporan Hasil Penilaian

Barang MI-|Ik D'f\e!'ah dan Hasil N : 5 5 5 5 5

Koordinasi Penilaian Barang Milik

Daerah SKPD (Laporan)

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan,

Pengawasan, dan Pengendalian ) ) ) ) ) )

Barang Milik Daerah pada SKPD

(Laporan)

Jumlah Dokumen Pengamanan

Barang Milik Daerah SKPD - 2 2 2 2 2

(Dokumen)
2.12.01.2.03.0001 - Penyusunan
Perencanaan Kebutuhan Barang 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Milik Daerah SKPD
Tersedianya Rencana Kebutuhan Jumlah Rencana Kebutuhan

Barang Milik Daerah SKPD - 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00

Barang Milik Daerah SKPD

(Dokumen)
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A HUHAN P o [ RN TET T 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Barang Milik Daerah SKPD
Terlaksananva Pengamanan Jumlah Dokumen Pengamanan
- v 6 Barang Milik Daerah SKPD - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
2.12.01.2.03.0003 - Koordinasi
dan Penilaian Barang Milik 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Daerah SKPD
Tersedianya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Penilaian Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah dan Hasil - 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00
dan Hasil Koordinasi Penilaian Koordinasi Penilaian Barang Milik
Barang Milik Daerah SKPD Daerah SKPD (Laporan)
2.12.01.2.03.0004 - Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengendalian 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Barang Milik Daerah pada SKPD
Pengawasan, dan Pengendalian s o 8 - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
. Barang Milik Daerah pada SKPD
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
2.12.01.2.03.0005 - Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan Barang 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Milik Daerah pada SKPD
Terlaksananya Rekonsiliasi dan :Dumlah LaporLan Rekor;5|l|a5| dan
Penyusunan Laporan Barang enyusunan Laporan Sarang - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
L Milik Daerah pada SKPD
Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
2.12.01.2.03.0006 -
Penatausahaan Barang Milik 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Daerah pada SKPD
Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Laporan Penatausahaan
X Ay Barang Milik Daerah pada SKPD 1 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
2.12.01.2.03.0007 -
Pemanfaatan Barang Milik 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00

Daerah SKPD
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Terlaksananya Pemanfaatan
Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Barang Milik
Daerah SKPD (Dokumen)

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.12.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

87.000.000,00

99.000.000,00

111.000.000,0
0

173.000.000,0
0

185.000.000,0
0

Tersusunnya Dokumen
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan (Orang)

87.000.000,00

99.000.000,00

111.000.000,0
0

173.000.000,0
0

185.000.000,0
0

Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)

Jumlah Laporan Hasil
Pemulangan Pegawai yang
Meninggal dalam Melaksanakan
Tugas (Laporan)

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian (Dokumen)

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaaan
Sistem Informasi Kepegawaian
(Dokumen)

Jumlah ASN yang
dipindahtugaskan (Orang)

Jumlah Unit Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin Pegawai
(Unit)

Jumlah Pegawai Pensiun yang
Dipulangkan (Orang)

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
(Orang)
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Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan - 1 1 1 2 2
(Paket)
2.12.01.2.05.0001 - Peningkatan
Sarana dan Prasarana Disiplin 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Pegawai
Tersedianya Unit Peningkatan Jumlah Unit Peningkatan Sarana
Sarana dan Prasarana Disiplin dan Prasarana Disiplin Pegawai - 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00
Pegawai (Unit)
2.12.01.2.05.0002 - Pengadaan
Pakaian Dinas beserta Atribut 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 100'000'000’8 100'000'000’8
Kelengkapannya
. . . Jumlah Paket Pakaian Dinas
Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan . 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 2 100.000.000,0 2 100.000.000,0
beserta Atribut Kelengkapan 0 0
(Paket)
2.12.01.2.05.0003 - Pendataan
dan Pengolahan Administrasi 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Kepegawaian
Terlaksananya Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
Kepegawaian Kepegawaian (Dokumen)
2.12.01.2.05.0004 - Koordinasi
dan Pelaksanaan Sistem 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Informasi Kepegawaian
Terlaksananya Koordinasi dan LL;?:Z?n[a);kggePne:iZ!naaan
Pelaksanaan Sistem Informasi ) . R - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
. Sistem Informasi Kepegawaian
Kepegawaian
(Dokumen)
2.12.01.2.05.0005 - Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Pegawai
Terlaksananya Monitoring, Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Evaluasi, dan Penilaian Kinerja - 2 500.000,00 2 500.000,00 2 500.000,00 2 500.000,00 2 500.000,00

Pegawai

Pegawai (Dokumen)
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2.12.01.2.05.0006 - Pemulangan 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Pegawai yang Pensiun
Terlaksananya Pemulangan Jumlah Pegawai Pensiun yang
R R R - 1 500.000,00 1 500.000,00 1 500.000,00 1 500.000,00 1 500.000,00
Pegawai yang Pensiun Dipulangkan (Orang)
2.12.01.2.05.0007 - Pemulangan
Pegawai yang Meninggal dalam 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Melaksanakan Tugas
Terlaksananya Pemulangan Ll;rﬂjgr&agsrsg ':azli an
Pegawai yang Meninggal dalam wlang gawal yang - 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
Meninggal dalam Melaksanakan
Melaksanakan Tugas
Tugas (Laporan)
2.12.01.2.05.0008 - Pemindahan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Tugas ASN
Terlaksananya Pemindahan Jumlah ASN yang - 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00
Tugas ASN dipindahtugaskan (Orang)
2.12.01.2.05.0009 - Pendidikan
dan Pelatihan Pegawai 10.000.000,00 20.000.000,00 30.000.000,00 40.000.000,00 50.000.000,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Terlaksananya Pendidikan dan {rlf,m‘-l;hd:sgpau\,:\aL?e;:asar::nikuti
Pelatihan Pegawai Berdasarkan gas @ gstvang Vieng - 1 10.000.000,00 2 20.000.000,00 3 30.000.000,00 4 40.000.000,00 5 50.000.000,00
X Pendidikan dan Pelatihan
Tugas dan Fungsi
(Orang)
2.12.01.2.05.0010 - Sosialisasi 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00
Peraturan Perundang-Undangan
Terlaksananya Sosialisasi Jumlah Orang yang Mengikuti
Y Sosialisasi Peraturan Perundang- - 1 1.000.000,00 2 2.000.000,00 3 3.000.000,00 4 4.000.000,00 5 5.000.000,00
Peraturan Perundang-Undangan
Undangan (Orang)
2.12.01.2.05.0011 - Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00
Perundang-Undangan
Terlaksananya Bimbingan Teknis JBL:::L&:: 2?;5'(?2%;\/'?:5'::2“
Implementasi Peraturan 8 P - 1 1.000.000,00 2 2.000.000,00 3 3.000.000,00 4 4.000.000,00 5 5.000.000,00

Perundang-Undangan

Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
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2.12.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

796.000.000

840.000.000

931.836.259

835.000.000

887.000.000

Tersusunnya Dokumen
Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

796.000.000

840.000.000

12

931.836.259

16

835.000.000

24

887.000.000

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu (Laporan)

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD (Dokumen)

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan
(Dokumen)

12

12

12

12

12

12

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)

12

12

12

12

12

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan (Paket)

16

20

Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan (Paket)

12

16

24

Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga yang Disediakan (Paket)

10

15

20

25
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2.12.01.2.06.0001 - Penyediaan
Komponen Instalasi

4.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00 10.000.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan 1 4 4.000.000,00 8 6.000.000,00 12 7.000.000,00 16 8.000.000,00 24 10.000.000,00
Kantor Kantor yang Disediakan (Paket)
2.12.01.2.06.0002 - Penyediaan 100.000.000,0
Peralatan dan Perlengkapan 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 0
Kantor

. Jumlah Paket Peralatan dan
Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1 4 50.000.000,00 8 50.000.000,00 12 50.000.000,00 16 50.000.000,00 24 100.000.000,0
Perlengkapan Kantor S 0
Disediakan (Paket)
AL LS - e 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Peralatan Rumah Tangga
Tersedianya Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 5 50.000.000,00 10 50.000.000,00 15 50.000.000,00 20 50.000.000,00 25 50.000.000,00
Tangga Tangga yang Disediakan (Paket)
el S el e 1.000.000,00 2.000.000,00 4.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Bahan Logistik Kantor
Tersedianya Bahan Logistik Jumiah Paket Bahan Logistik ; 2 1.000.000,00 4 2.000.000,00 8 4.000.00000 | 16 6.000.00000 | 20 6.000.000,00
Kantor Kantor yang Disediakan (Paket)
ZAABLATSATS = [FemyeeiEan 420.000.000,0 461.000.000,0 549.836.259,0 450.000.000,0 450.000.000,0
Barang Cetakan dan
0 0 0 0 0
Penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan | um!ah Paket Barang Cetakan 420.000.000,0 461.000.000,0 549.836.259,0 450.000.000,0 450.000.000,0
Pengaandaan dan Penggandaan yang 4 4 0 4 0 4 0 4 0 4 0
€8 Disediakan (Paket)

2.12.01.2.06.0006 - Penyediaan
Bahan Bacaan dan Peraturan 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Perundang-undangan
Tersedianya Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 12 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00

Peraturan Perundang-undangan

dan Peraturan Perundang-
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Undangan yang Disediakan
(Dokumen)
2.12.01.2.06.0007 - Penyediaan 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Bahan/Material
Tersedianya Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material - 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00
yang Disediakan (Paket)
2.12.01.2.06.0008 - Fasilitasi 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Kunjungan Tamu
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi . 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00 4 6.000.000,00
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu (Laporan)
i 250.000.000,0 250.000.000,0 250.000.000,0 250.000.000,0 250.000.000,0
Penyelenggaraan Rapat 0 0 0 0 0
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Laporan Penyelenggaraan
250.000. 250.000. 250.000. 250.000. 250.000.
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 4 12 50.000 000’8 12 50.000 000'8 12 50.000 000'8 12 50.000 000,8 12 50.000 000'8
SKPD SKPD (Laporan)
2.12.01.2.06.0010 -
Penatausahaan Arsip Dinamis 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
pada SKPD
Terlaksananva Penatausahaan Jumlah Dokumen Penatausahaan
aksanany Arsip Dinamis pada SKPD . 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00 2 1.000.000,00
Arsip Dinamis pada SKPD
(Dokumen)
2.12.01.2.06.0011 - Dukungan
EEISRIERIIBET 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
Terlaksananya Dukungan Jumlah Dokumen Dukungan
Pelak Sist Pelak Sist
elaksanaan Sistem elaksanaan Sistem - 4 2.000.000,00 4 2.000.000,00 4 2.000.000,00 4 2.000.000,00 4 2.000.000,00

Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD (Dokumen)
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2.12.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

433.000.000

453.000.000

233.000.000

393.000.000

393.000.000

Tersusunnya Dokumen
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
yang Disediakan (Unit)

10

433.000.000

10

453.000.000

10

233.000.000

10

393.000.000

10

393.000.000

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan (Unit)

10

10

10

10

10

Jumlah Unit Alat Angkutan Darat
Tak Bermotor yang Disediakan
(Unit)

Jumlah Unit Alat Besar yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud
yang Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan (Unit)
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2.12.01.2.07.0001 - Pengadaan 300.000.000,0 300.000.000,0 200.000.000,0 200.000.000,0
Kendaraan Perorangan Dinas 60.000.000,00
X 0 0 0 0
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Tersedianya Kendaraan Jumiah Unit Kendaraan
berorangan Dinms atau Perorangan Dinas atau ) ) 300.000.000,0 X 300.000.000,0 X 60.000.000,00 s 200.000.000,0 . 200.000.000,0
. Kendaraan Dinas Jabatan yang 0 0 0 0
Kendaraan Dinas Jabatan S .
Disediakan (Unit)
2.12.01.2.07.0002 - Pengadaan
Kendaraan Dinas Operasional 20.000.000,00 40.000.000,00 60.000.000,00 80.000.000,00 80.000.000,00
atau Lapangan
Tersedianya Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Dinas
any Operasional atau Lapangan yang - 1 20.000.000,00 2 40.000.000,00 3 60.000.000,00 4 80.000.000,00 5 80.000.000,00
Operasional atau Lapangan - .
Disediakan (Unit)
i]iff:é'romoog - Pengadaan 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
. Jumlah Unit Alat Besar yang
Tersedianya Alat Besar mal ! - 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00
Disediakan (Unit)
2.12.01.2.07.0004 - Pengadaan
Alat Angkutan Darat Tak 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Bermotor
Tersedianva Alat Angkutan Darat Jumlah Unit Alat Angkutan Darat
v 8 Tak Bermotor yang Disediakan - 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00
Tak Bermotor R
(Unit)
i/.lii.eoll.Z.OIOOOS - Pengadaan 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
lah Paket Mebel
Tersedianya Mebel Jumiah Paket Mebel yang 1 10 20.000.000,00 | 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00
Disediakan (Unit)
A A IR (LR R 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Peralatan dan Mesin Lainnya
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 1 1 20.000.000,00 2 20.000.000,00 2 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan (Unit)
A2 = R 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Aset Tetap Lainnya
Jumlah Unit Aset Tetap Lai
Tersedianya Aset Tetap Lainnya umian Unit Aset Tetap Lainnya . 10 20.000.000,00 | 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00 10 20.000.000,00

yang Disediakan (Unit)

122



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.01.2.07.0008 - Pengadaan 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Aset Tak Berwujud
Tersedianya Aset Tak Berwujud | 2UM2h Unit Aset Tak Berwujud - 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00 2 10.000.000,00
yang Disediakan (Unit)
2.12.01.2.07.0009 - Pengadaan
Gedung Kantor atau Bangunan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Lainnya
Tersedianya Gedung Kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor atau
v X s Bangunan Lainnya yang - 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00
Bangunan Lainnya L .
Disediakan (Unit)
2.12.01.2.07.0010 - Pengadaan
Sarana dan Prasarana Gedung 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya
. Jumlah Unit Sarana dan
Tersedianya Sarana dan Prasarana Gedung Kantor ata
Prasarana Gedung Kantor atau . ung Y - 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00
Baneunan Lainnva Bangunan Lainnya yang
s Y Disediakan (Unit)
2.12.01.2.07.0011 - Pengadaan
Sarana dan Prasarana 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
. Jumlah Unit Sarana dan
Tersedianya Sarana dan Prasarana Pendukung Gedun
Prasarana Pendukung Gedung e . e - 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
usangu ¥ yang Disediakan (Unit)
2.12.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000 102.000.000
Pemerintahan Daerah
UEUEIRGE D e Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang P t = 12 102.000.000 12 102.000.000 12 102.000.000 12 102.000.000 12 102.000.000
X Surat Menyurat (Laporan)
Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan - 12 12 12 12 12

Kantor yang Disediakan (Laporan)
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Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
12 12 12 12 12 12
dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 12 12 12 12 12 12
Disediakan (Laporan)
2.12.01.2.08.0001 - Penyediaan 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Jasa Surat Menyurat
Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa - 12 6.000.000,00 | 12 6.000.000,00 | 12 6.000.00000 | 12 6.000.000,00 | 12 6.000.000,00
Surat Menyurat Surat Menyurat (Laporan)
2.12.01.2.08.0002 - Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 84.000.000,00 84.000.000,00 84.000.000,00 84.000.000,00 84.000.000,00
Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Tersedianya Jasa Komunikasi, Komunikasi, Sumber Daya Air
R - - L 12 12 84.000.000,00 12 84.000.000,00 12 84.000.000,00 12 84.000.000,00 12 84.000.000,00
Sumber Daya Air dan Listrik dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)
2.12.01.2.08.0003 - Penyediaan
Jasa Peralatan dan Perlengkapan 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Kantor
Tersedianya Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
¥ Peralatan dan Perlengkapan - 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00
Perlengkapan Kantor L
Kantor yang Disediakan (Laporan)
2.12.01.2.08.0004 - Penyediaan 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00
Jasa Pelayanan Umum Kantor
Tersedianva Jasa Pelavanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
¥ ¥ Pelayanan Umum Kantor yang 12 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00 12 6.000.000,00
Umum Kantor S
Disediakan (Laporan)
2.12.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang 199.919.895 219.898.293 236.000.000 212.772.984 252.748.444

Urusan Pemerintahan Daerah
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Tersusunnya Dokumen
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

199.919.895

219.898.293

236.000.000

212.772.984

252.748.444

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya (Unit)

20

20

20

20

20

20

Jumlah Aset Tak Berwujud yang
Dipelihara (Unit)

Jumlah Alat Besar yang
Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya (Unit)

Jumlah Alat Angkutan Darat Tak
Bermotor yang Dipelihara dan
Dibayarkan Perizinannya (Unit)

Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
Dipelihara (Unit)

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan/Rehabilitasi (Ha)

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit)

10

10

10

10

10

10

Jumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

2.12.01.2.09.0001 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

111.919.895,0
0

125.898.293,0
0

130.000.000,0
0

106.772.984,0
0

146.748.444,0
0

Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

111.919.895,0
0

125.898.293,0
0

130.000.000,0
0

106.772.984,0
0

146.748.444,0
0

2.12.01.2.09.0002 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

42.000.000,00

48.000.000,00

60.000.000,00

60.000.000,00

60.000.000,00

Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya (Unit)

20

20

42.000.000,00

20

48.000.000,00

20

60.000.000,00

20

60.000.000,00

20

60.000.000,00

2.12.01.2.09.0003 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan dan Perizinan Alat
Besar

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar

Jumlah Alat Besar yang
Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya (Unit)

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.12.01.2.09.0004 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Perizinan Alat
Angkutan Darat Tak Bermotor

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Angkutan Darat
Tak Bermotor

Jumlah Alat Angkutan Darat Tak
Bermotor yang Dipelihara dan
Dibayarkan Perizinannya (Unit)

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.12.01.2.09.0005 -
Pemeliharaan Mebel

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

Terlaksananya Pemeliharaan
Mebel

Jumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.12.01.2.09.0006 -
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

Terlaksananya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit)

10

10

20.000.000,00

10

20.000.000,00

10

20.000.000,00

10

20.000.000,00

10

20.000.000,00

2.12.01.2.09.0007 -
Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

Terlaksananya Pemeliharaan
Aset Tetap Lainnya

Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
Dipelihara (Unit)

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.12.01.2.09.0008 -
Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

Terlaksananya Pemeliharaan
Aset Tak Berwujud

Jumlah Aset Tak Berwujud yang
Dipelihara (Unit)

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

2.12.01.2.09.0010 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.01.2.09.0011 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.01.2.09.0012 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Tanah

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Tanah

Luas Tanah yang Dilakukan
Pemeliharaan/Rehabilitasi (Ha)

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

2.12.02 - PROGRAM
PENDAFTARAN PENDUDUK

300.000.000,0
0

306.000.000,0
0

312.120.000,0
0

318.362.400,0
0

324.729.648,0
0

Meningkatnya kualitas layanan
pendaftaran penduduk

Persentase kepemilikan
Identitas Kependudukan Digital
(IKD) (%)

300.000.000,0
0

306.000.000,0
0

312.120.000,0
0

318.362.400,0
0

10

324.729.648,0
0

2.12.0.00.

0.00.01.0
000 -
Dinas

Kependud

ukan Dan

Pencatata
n Sipil

128



GG TER S

¥’ 2

RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Persentase Kartu Identitas Anak
(KIA) yang diterbitkan (%) ) 200 200 200 100 100
2.12.02.2.01 - Pelayanan 65.000.000,00 65.000.000,00 65.000.000,00 65.000.000,00 65.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Jumlah Dokumen Pengumpulan,
Terlaksananva Pelayanan Analisis, dan Diseminasi Data
¥ v Terkait Pendaftaran Dan - 1 65.000.000,00 1 65.000.000,00 1 65.000.000,00 1 65.000.000,00 1 65.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Perkembangan Penduduk
(Dokumen)
Jumlah Laporan Hasil
Peningkatan Pelayanan - 2 2 2 2 2

Pendaftaran Penduduk (Laporan)

Jumlah Laporan Pencatatan Atas
Pelaporan Peristiwa - 6 6 6 6 6
Kependudukan (Laporan)

Jumlah Laporan Penerbitan
Dokumen Atas Hasil Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
(Laporan)

Jumlah Penduduk yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk (Orang)

= 500 1.000 1.500 2.000 2.500

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas - 5 5 5 5 5
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan - 200 250 300 400 450
Administrasi Kependudukan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan - 6 6 6 6 6
Peristiwa Kependudukan
(Dokumen)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.02.2.01.0001 - Pendataan
Penduduk Non Permanen dan
- ) 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Rentan Administrasi
Kependudukan
Tersedianya Pendataan Jumlah Dokumen Hasil
Penduduk Non Permanen dan Pendataan Penduduk Non
- R Permanen dan Rentan - 200 5.000.000,00 250 5.000.000,00 300 5.000.000,00 400 5.000.000,00 450 5.000.000,00
Rentan Administrasi L .
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
(Dokumen)
2.12.02.2.01.0002 - Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Dokumen Atas Pendaftaran
Penduduk
Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas - 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00
Dokumen Atas Pendaftaran
Pendaftaran Penduduk
Penduduk
(Dokumen)
AAZLAAONGTES - FEmyEl=ElEn 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Masalah Pendaftaran Penduduk
Jumlah Penduduk yang
Terlasaksananya Penyelesaian Mendapatkan Pelayanan - 500 5.000.000,00 | 1.000 5.000.000,00 | 1.500 5.000.000,00 | 2.000 5.000.000,00 | 2.500 5.000.000,00
Masalah Pendaftaran Penduduk Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk (Orang)
2.12.02.2.01.0004 - Peningkatan
Pelayanan Pendaftaran 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Penduduk
Meningkatnya Pelayanan Jumlah Laporan Hasil
e v v Peningkatan Pelayanan - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Pendaftaran Penduduk (Laporan)
2.12.02.2.01.0005 - Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

Dokumen Atas Pelaporan
Peristiwa Kependudukan
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Dokumen Pencatatan,
Terlaksananya Pencatatan, K
Penatausahaan dan Penerbitan Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan - 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00
Dokumen Atas Pelaporan -
o Peristiwa Kependudukan
Peristiwa Kependudukan
(Dokumen)
2.12.02.2.01.0006 - Pencatatan
Atas Pelaporan Peristiwa 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Kependudukan
Terlaksananya Pencatatan Atas Jumlah Laporan Pencatatan Atas
Pelaporan Peristiwa Pelaporan Peristiwa - 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00
Kependudukan Kependudukan (Laporan)
2.12.02.2.01.0007 - Penerbitan
Dokumen Atas Hasil Pelaporan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Peristiwa Kependudukan
Terlaksananya Penerbitan gjgzhanr;:sxanZ:‘Ie;;ZaZran
Dokumen Atas Hasil Pelaporan . P - 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00
- Peristiwa Kependudukan
Peristiwa Kependudukan
(Laporan)
2.12.02.2.01.0008 -
Pengumpulan, Analisis, dan
Diseminasi Data Terkait 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pendaftaran dan Perkembangan
Penduduk
Terlaksananya Pengumpulan, Jumlgh Dokumlen Pgnggmpulan,
Analisis. dan Di inasi Dat Analisis, dan Diseminasi Data
netsis, dan = iseminast Bata Terkait Pendaftaran Dan - 1 5.000.000,00 [ 1 5.000.000,00 | 1 500000000 | 1 500000000 | 1 5.000.000,00
Terkait Pendaftaran dan
Perkembangan Penduduk
Perkembangan Penduduk
(Dokumen)
2.12.02.2.02 - Penat
enataan 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Jumlah Dokumen Tata Cara
Terlaksananva Penataan Perencanaan, Pelaksanaan,
v Pemantauan, Evaluasi, = 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00

Pendaftaran Penduduk

Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Disusun (Dokumen)
Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pendaftaran . 1 1 1 1 1
Penduduk Sesuai dengan
Kebutuhan yang Tersedia
(Dokumen)
2.12.02.2.02.0001 - Penyusunan
Tata Cara Perencanaan,
Pelaksanaan, Pemantauan,
Evaluasi, Pengendalian, dan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pelaporan Penyelenggaraan
Adminduk Terkait Pendaftaran
Penduduk
Terlaksananya Penyusunan Tata Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Cara Perencanaan, Pelaksanaan, R
Pemantauan. Evaluasi Pemantauan, Evaluasi,
7 g Pengendalian, dan Pelaporan - 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00
Pengendalian, dan Pelaporan R
R Penyelenggaraan Adminduk
Penyelenggaraan Adminduk R
R Terkait Pendaftaran Penduduk
Terkait Pendaftaran Penduduk R
yang Disusun (Dokumen)
2.12.02.2.02.0002 - Pengadaan
Dokumen Kependudukan selain
Bl LT, (e, G 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

Buku Terkait Pendaftaran
Penduduk Sesuai dengan
Kebutuhan
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Tersedianya Dokumen
Kependudukan selain Blangko
KTP-El, Formulir, dan Buku
Terkait Pendaftaran Penduduk
Sesuai dengan Kebutuhan

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pendaftaran
Penduduk Sesuai dengan
Kebutuhan yang Tersedia
(Dokumen)

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.02.2.03 - Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

210.000.000,0
0

216.000.000,0
0

222.120.000,0
0

228.362.400,0
0

234.729.648,0
0

Terlaksananya Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil Sosialiasi
Pendaftaran Penduduk
(Laporan)

210.000.000,0
0

216.000.000,0
0

222.120.000,0
0

228.362.400,0
0

234.729.648,0
0

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang
Mendapatkan Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi Terkait
Pendaftaran Penduduk (Orang)

Jumlah Data Kependudukan
Terkait Pendaftaran Penduduk
yang Dimanfaatkan (Dokumen)

Jumlah Data Kependudukan yang
Akurat dan Dapat
Dipertanggungjawabkan Terkait
Pendaftaran Penduduk yang
Tersedia (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pendaftaran
Penduduk (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
pendaftaran penduduk
(Laporan)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di : 1 1 1 1 1
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk (Laporan)
2.12.02.2.03.0001 - Koordinasi
antar Lembaga Pemerintah dan
peecedlionye =] 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
Terlaksananya Koordinasi antar Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Lembaga Pemerintah dan antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di Lembaga Non-Pemerintah di . 1 70.000.000,00 1 70.000.000,00 1 70.000.000,00 1 70.000.000,00 1 70.000.000,00
Kabupaten/Kota dalam Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan Penertiban Pelayanan
Pendaftaran Penduduk Pendaftaran Penduduk (Laporan)
2.12.02.2.03.0002 - Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pendaftaran Penduduk
Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Terlaksananya Pelayanan Secara .
. . Secara Aktif Pendaftaran
Aktif Pendaftaran Peristiwa L
Peristiwa Kependudukan dan
Kependudukan dan Pencatatan L R - 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00
. . R Pencatatan Peristiwa Penting
Peristiwa Penting Terkait R
Terkait Pendaftaran Penduduk
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)
2.12.02.2.03.0003 - Fasilitasi 65.000.000,00 71.000.000,00 77.120.000,00 83.362.400,00 89.729.648,00
Pendaftaran Penduduk
Terfasilitasinva Pendaftaran Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
v pendaftaran penduduk - 4 65.000.000,00 4 71.000.000,00 4 77.120.000,00 4 83.362.400,00 4 89.729.648,00

Penduduk

(Laporan)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.02.2.03.0004 -
Penyelenggaraan Pemanfaatan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Data Kependudukan Terkait
Pendaftaran Penduduk
Terlaksananya Pemanfaatan Jumlah Data Kependudukan
Data Kependudukan Terkait Terkait Pendaftaran Penduduk - 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
Pendaftaran Penduduk yang Dimanfaatkan (Dokumen)
2.12.02.2.03.0005 - Sosialisasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Tersosialisasinva Pendaftaran Jumlah Laporan Hasil Sosialiasi
Penduduk 4 Pendaftaran Penduduk - 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
ueu (Laporan)
2.12.02.2.03.0006 - Kerja Sama
dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Tinggi Terkait Pendaftaran
Penduduk
Terlaksananya Kerja Sama Jumlah Dokumen Hasil Kerja
dengan Organisasi Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan Kemasyarakatan dan Perguruan - 2 5.000.000,00 3 5.000.000,00 4 5.000.000,00 5 5.000.000,00 6 5.000.000,00
Tinggi Terkait Pendaftaran Tinggi Terkait Pendaftaran
Penduduk Penduduk (Dokumen)
2.12.02.2.03.0007 - Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi kepada
Pemangku Kepentingan dan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Masyarakat Terkait Pendaftaran
Penduduk
Terlaksananya Komunikasi, Jumlah Pemangku Kepentingan
Informasi, dan Edukasi kepada dan Masyarakat yang
Pemangku Kepentingan dan Mendapatkan Komunikasi, - 2 5.000.000,00 3 5.000.000,00 4 5.000.000,00 5 5.000.000,00 6 5.000.000,00
Masyarakat Terkait Pendaftaran Informasi, dan Edukasi Terkait
Penduduk Pendaftaran Penduduk (Orang)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK KETERAN
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.02.2.03.0008 - Penyajian
Data Kependudukan yang Akurat
dan Dapat 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Dipertanggungjawabkan Terkait
Pendaftaran Penduduk
Tesedianya Data Kependudukan Jumlah Data Kependudukan yang
yang Akurat dan Dapat Akurat dan Dapat
. ) . Dipertanggungjawabkan Terkait - 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
Dipertanggungjawabkan Terkait
Pendaftaran Penduduk Pendaf‘taran Penduduk yang
Tersedia (Dokumen)
2.12.02.2.04 - Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan 15.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Terlaksananya Pembinaan dan Penggunaan Blangko Dokumen
Pengawasan Penyelenggaraan Kependudukan, Formulir, dan - 6 15.000.000,00 6 15.000.000,00 6 15.000.000,00 6 15.000.000,00 6 15.000.000,00
Pendaftaran Penduduk Buku untuk Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
(Dokumen)
Jumlah Laporan bimbingan
Teknis Terkait Pendaftaran - 2 2 2 2 2
Penduduk (Laporan)
Jumlah Laporan Pembinaan dan
Pengawasan Terkait Pendataran - 4 4 4 4 4

Penduduk (Laporan)

2.12.02.2.04.0001 - Pengelolaan
dan Pelaporan Penggunaan
Blangko Dokumen
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pengelolaan dan
Pengelolaan dan Pelaporan
Pelaporan Penggunaan Blangko
Dokumen Kependudukan Penggunaan Blangko Dokumen
R P ! Kependudukan, Formulir, dan - 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00 6 5.000.000,00
Formulir, dan Buku untuk
Buku untuk Pelayanan
Pelayanan Pendaftaran
Pendaftaran Penduduk
Penduduk
(Dokumen)
2.12.02.2.04.0002 - Pembinaan
dan Pengawasan Terkait 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pendaftaran Penduduk
Terbinanva dan Terawasinva Jumlah Laporan Pembinaan dan
X ¥ ¥ Pengawasan Terkait Pendataran - 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
Terkait Pendaftaran Penduduk
Penduduk (Laporan)
2.12.02.2.04.0003 - Bimbingan
Teknis Terkait Pendaftaran 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Penduduk
Terlaksananya Bimbingan Teknis Jumlah Laporan bimbingan
X v s Teknis Terkait Pendaftaran - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Terkait Pendaftaran Penduduk
Penduduk (Laporan)
2.12.03 - PROGRAM 300.000.000,0 306.000.000,0 312.120.000,0 318.362.400,0 324.729.648,0
PENCATATAN SIPIL 0 0 0 0 0
2.12.0.00.
0.00.01.0
Persentase Akta Kematian yang o=
Meningk kuali | Y H , d H H 12.120. X 18.362.400, 24.729. H Di
ening atny_a_ ualitas layanan Diterbitkan bagi yang ) 100 300.000.000,0 100 306.000.000,0 100 3 0.000,0 100 318.362.400,0 100 3 9.648,0 inas
pencatatan sipil 0 0 0 0 0 | Kependud
Melaporkan (Persentase)
ukan Dan
Pencatata
n Sipil
Persentase Akta Kelahiran yang
Diterbitkan bagi yang - 100 100 100 100 100
Melaporkan (Persentase)
Persentase Akta Perkawinan
yang Diterbitkan bagi yang - 100 100 100 100 100

Melaporkan (Persentase)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Persentase Akta Perceraian yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan (Persentase)

100

100

100

100

100

2.12.03.2.01 - Pelayanan
Pencatatan Sipil

112.000.000,0
0

116.000.000,0
0

122.120.000,0
0

128.362.400,0
0

134.729.648,0
0

Terlaksananya Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pencatatan Sipil
Sesuai dengan Kebutuhan yang
Tersedia (Paket)

112.000.000,0
0

116.000.000,0
0

122.120.000,0
0

128.362.400,0
0

134.729.648,0
0

Jumlah Layanan Pencatatan Sipil
yang Ditingkatkan (Layanan)

Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pencatatan Sipil yang
Disusun (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengumpulan, Analisis, dan
Diseminasi Data Pencatatan Sipil
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa Penting
(Dokumen)

12

12

12

12

12

2.12.03.2.01.0001 - Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan
Peristiwa Penting

100.000.000,0
0

100.000.000,0
0

102.120.000,0
0

108.362.400,0
0

114.729.648,0
0

Terlaksananya Pencatatan,
Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen Atas Pelaporan
Peristiwa Penting

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen Atas
Pelaporan Peristiwa Penting
(Dokumen)

12

100.000.000,0
0

12

100.000.000,0
0

12

102.120.000,0
0

12

108.362.400,0
0

12

114.729.648,0
0
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.03.2.01.0002 - Peningkatan
dalam Pelayanan Pencatatan 3.000.000,00 3.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Sipil
Meningkatnya Pelayanan Jumlah Layanan Pencatatan Sipil - 4 3.000.000,00 4 3.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
Pencatatan Sipil yang Ditingkatkan (Layanan)
2.12.03.2.01.0003 -
Pengumpulan, Analisis, dan 3.000.000,00 3.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Diseminasi Data Pencatatan Sipil
Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pengumpulan, Penzumpulan. Analisis. dan
Analisis, dan Diseminasi Data . s X P S g’ . - 4 3.000.000,00 4 3.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
. Diseminasi Data Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil
(Dokumen)
2.12.03.2.01.0004 - Penyusunan
Tata Cara Perencanaan,
Pelaksanaan, Pemantauan,
Evaluasi, Pengendalian dan 3.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pelaporan Penyelenggaraan
Adminduk Terkait Pencatatan
Sipil
Tersedianya Dokumen Tata Cara Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Perencanaan, Pelaksanaan, R
Pemantauan, Evaluasi Pemantauan, Evaluasi,
7 4 Pengendalian dan Pelaporan - 4 3.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00 4 5.000.000,00
Pengendalian dan Pelaporan K
K Penyelenggaraan Adminduk
Penyelenggaraan Adminduk . L
R - Terkait Pencatatan Sipil yang
Terkait Pencatatan Sipil -
Disusun (Dokumen)
2.12.03.2.01.0005 - Pengadaan
Dokumen Kependudukan selain
Blangko KTP-El, Formulir, dan 3.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Buku Terkait Pencatatan Sipil
Sesuai dengan Kebutuhan
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Tersedianya Dokumen
Kependudukan selain Blangko
KTP-El, Formulir, dan Buku
Terkait Pencatatan Sipil Sesuai
dengan Kebutuhan

Jumlah Dokumen Kependudukan
selain Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait Pencatatan Sipil
Sesuai dengan Kebutuhan yang
Tersedia (Paket)

3.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.03.2.02 - Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

144.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

Terselenggaranya Pencatatan
Sipil

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam (Laporan)

144.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

146.000.000,0
0

Jumlah Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat yang Menerima
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Terkait
Pencatatan Sipil (Orang)

10

15

20

Jumlah Laporan Penyajian Data
Kependudukan yang Akurat dan
dapat Dipertanggungjawabkan
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)

Jumlah Laporan Hasil sosialisasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

Jumlah Laporan Hasil Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dalam
Memelihara Hubungan Timbal
Balik Melalui Pembinaan Masing-
Masing kepada Instansi Vertikal
dan UPT Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
Kabupaten/Kota (Laporan)

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil (Laporan)

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pencatatan Sipil (Laporan)

Jumlah Dokumen Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan
Republik Indonesia Melalui
Menteri Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Kerja
Sama dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

2.12.03.2.02.0001 - Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam

3.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

Terlaksananya Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama yang Berkaitan dengan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam (Laporan)

3.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

2.12.03.2.02.0002 - Koordinasi
dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dalam
Memelihara Hubungan Timbal
Balik Melalui Pembinaan
Masing-Masing kepada Instansi
Vertikal dan UPT Dinas
Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten/Kota

89.000.000,00

89.000.000,00

89.000.000,00

89.000.000,00

89.000.000,00
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Terlaksananya Koordinasi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
dengan Kantor Kementerian dengan Kantor Kementerian yang
yang Menyelenggarakan Urusan Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dalam Kabupaten/Kota dalam
Memelihara Hubungan Timbal Memelihara Hubungan Timbal - 4 89.000.000,00 4 89.000.000,00 4 89.000.000,00 4 89.000.000,00 4 89.000.000,00
Balik Melalui Pembinaan Balik Melalui Pembinaan Masing-
Masing-Masing kepada Instansi Masing kepada Instansi Vertikal
Vertikal dan UPT Dinas dan UPT Dinas Kependudukan
Kependudukan dan Pencatatan dan Pencatatan Sipil
Sipil Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (Laporan)
2.12.03.2.02.0003 - Koordinasi
antar Lembaga Pemerintah dan
el T PemEaie ) G 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil
Terlaksananya Koordinasi antar Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Lembaga Pemerintah dan Antar Lembaga Pemerintah dan
tembaga Non-Pemerintah di Lembaga Non-Pemerintah di - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
Kabupaten/Kota dalam Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil (Laporan)
2.12.03.2.02.0004 - Pelayanan
Secara Aktif Pendaftaran
Peristiwa Kependudukan dan 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pencatatan Sipil
Terlaksananya Pelayanan Secara Jumlah Laporan Hasil Pelayanan
. . Secara Aktif Pendaftaran
Aktif Pendaftaran Peristiwa Peristiwa Kependudukan dan
Kependudukan dan Pencatatan - 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00 4 20.000.000,00

Peristiwa Penting Terkait
Pencatatan Sipil

Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / o, NE P P P T P PERANGK | oo
OUTCOME / KEGIATAN / oUTPUT TAHUN AT AN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 | TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.03.2.02.0005 - Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Republik Indonesia Melalui
Menteri Terkait Pencatatan Sipil
. Jumlah Dokumen Penerimaan
Terlaksananya Penerimaan dan -
R dan Permintaan Data
Permintaan Data Kependudukan Kependudukan dari Perwakilan
dari Perwakilan Republik pend ; _ - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
- . . Republik Indonesia Melalui
Indonesia Melalui Menteri . . -
R - Menteri Terkait Pencatatan Sipil
Terkait Pencatatan Sipil
(Dokumen)
2.12.03.2.02.0006 - Fasilitasi 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Terkait Pencatatan Sipil
Jumlah L Hasil Fasilitasi
Terfasilitasinya Pencatatan Sipil umiah “aporan Rastl Fasfitast . 4 25.000.000,00 4 25.000.000,00 4 25.000.000,00 4 25.000.000,00 4 25.000.000,00
Pencatatan Sipil (Laporan)
2.12.03.2.02.0007 -
Penyelenggaraan Pemanfaatan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Data Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil
Jumlah Dokumen Hasil
Terselenggaranya Pemanfaatan P faatan Dat
Data Kependudukan Terkait emantaatan bata - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
Pencatatan Sipil Kependudukan Terkait
P Pencatatan Sipil (Dokumen)
2ARIE AP o] 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Terkait Pencatatan Sipil
Tersosialisasinya Pencatatan Jumiah Laporan Hasil sosialisasi - 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00
Sipil Pencatatan Sipil (Laporan)
2.12.03.2.02.0009 - Kerja Sama
e 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pencatatan Sipil
Li:a:iagfn:sif:s?a Sama Jumlah Dokumen Hasil Kerja
gan Org Sama dengan Organisasi . 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 1.000.000,00

Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Terkait Pencatatan Sipil

Kemasyarakatan dan Perguruan
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK KETERAN
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T

Tinggi Terkait Pencatatan Sipil

(Dokumen)
2.12.03.2.02.0010 - Komunikasi,
Informasi, dan Edukasi kepada
Pemangku Kepentingan dan 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Masyarakat Terkait Pencatatan
Sipil
Terlaksananya Komunikasi, Jumlah Pemangku Kepentingan
Informasi, dan Edukasi kepada dan Masyarakat yang Menerima
Pemangku Kepentingan dan Komunikasi, Informasi, dan - 2 1.000.000,00 5 1.000.000,00 10 1.000.000,00 15 1.000.000,00 20 1.000.000,00
Masyarakat Terkait Pencatatan Edukasi kepada Terkait
Sipil Pencatatan Sipil (Orang)
2.12.03.2.02.0011 - Penyajian
Data Kependudukan yang Akurat
dan Dapat 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Dipertanggungjawabkan Terkait
Pencatatan Sipil
Terlaksananya Penyajian Data Jumlah Laporan Penyajian Data
Kependudukan yang Akurat dan Kependgdukan yang /.-\kurat dan

. . dapat Dipertanggungjawabkan - 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00 1 1.000.000,00

dapat Dipertanggungjawabkan . T
Terkait Pencatatan Sipil Terkait Pencatatan Sipil

(Laporan)
2.12.03.2.03 - Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan 44.000.000,00 44.000.000,00 44.000.000,00 44.000.000,00 44.000.000,00

Pencatatan Sipil
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Laporan Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Terlaksananya Pembinaan dan /Iiabupa:;n/Kota .d:anengadllan
Pengawasan Penyelenggaraan Eamajienesnailc aboran’s - 2 44.000.000,00 2 44.000.000,00 2 44.000.000,00 2 44.000.000,00 2 44.000.000,00
Pencatatan Sipil Pencatfatan N|!<ah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil yang
Dilaksanakan (Laporan)
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pencatatan Sipil - 2 2 2 2 2
yang Telah Dilakukan (Laporan)
Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Teknis Terkait Pencatatan Sipil - 2 2 2 2 2
(Laporan)
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan dan Pelaporan
Penggunaan Blangko Dt?kumen . 2 2 2 2 2
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil (Dokumen)
2.12.03.2.03.0001 - Pengelolaan
dan Pelaporan Penggunaan
HEgoBelamen 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil
Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Pengelolaan dan
Pengelolaan dan Pelaporan
Pelaporan Penggunaan Blangko Penggunaan Blangko Dokumen
Dokumen Kependudukan, - 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00

Formulir, dan Buku untuk
Pelayanan Pencatatan Sipil

Kependudukan, Formulir, dan
Buku untuk Pelayanan
Pencatatan Sipil (Dokumen)
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BIDANG URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUBKEGIATAN OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGK
AT
DAERAH

KETERAN
GAN

2.12.03.2.03.0002 - Pembinaan
dan Pengawasan Terkait
Pencatatan Sipil

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

Terbinanya dan Terawasinya
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Pengawasan Pencatatan Sipil
yang Telah Dilakukan (Laporan)

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

2.12.03.2.03.0003 - Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan terkait
Pencatatan Sipil

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

Terlaksananya Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan Terkait
Pencatatan Sipil yang
Dilaksanakan (Laporan)

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2:12.03.2.03.0004 - Bimbingan 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Teknis Terkait Pencatatan Sipil
Terlaksananya Bimbingan Teknis Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
X v . g Teknis Terkait Pencatatan Sipil - 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00
Terkait Pencatatan Sipil
(Laporan)
2.12.04 - PROGRAM
PENGELOLAAN INFORMASI 274.159.105,0 279.642.287,0 285.235.133,0 290.939.835,0 296.758.632,0
ADMINISTRASI 0 0 0 0 0
KEPENDUDUKAN
2.12.0.00.
0.00.01.0
Persentase Informasi CHe
Meningkatnya pemanfaatan 274.159.105,0 279.642.287,0 285.235.133,0 290.939.835,0 296.758.632,0 Dinas
A ] Kependudukan yang - 100 100 100 100 100
informasi kependudukan 0 0 0 0 0 | Kependud
DImanfaatkan (Persentase)
ukan Dan
Pencatata
n Sipil
2.12.04.2.01 - Pengumpulan
Data Kependudukan dan 199.159.105,0 204.642.287,0 210.235.133,0 215.939.835,0 221.758.632,0
Pemanfaatan dan Penyajian 0 0 0 0 0
Database Kependudukan
UIREEEIYR (el Jumlah Dokumen Kerja Sama
Kependudukan dan { 199.159.105,0 204.642.287,0 210.235.133,0 215.939.835,0 221.758.632,0
" Pemanfaatan Data - 6 7 8 9 10
Pemanfaatan dan Penyajian “EperEEn (Deuma 0 0 0 0 0
Database Kependudukan P
Jumlah Laporan Hasil
Inventa‘r|sa5| Data untuk ) 3 3 3 3 3
Kepentingan Pembangunan
Daerah (Laporan)
Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Diolah dan - 25 25 25 25 25

Disajikan (Dokumen)

2.12.04.2.01.0001 - Pengolahan
dan Penyajian Data
Kependudukan

95.000.000,00

100.000.000,0

0

100.000.000,0
0

100.000.000,0
0

100.000.000,0
0
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Terlaksananya Pengolahan dan | Jumiah Dokumen Data 100.000.000,0 100.000.000,0 100.000.000,0 100.000.000,0
sananya Fens kependudukan yang Diolah dan - 25 95.000.000,00 25 L0000, 25 HUR080, 25 LUREE0, 25 LU0.000,
Penyajian Data Kependudukan - 0 0 0 0
Disajikan (Dokumen)
EAATIANLTIE = () SEE 101.159.105,0 101.642.287,0 107.235.133,0 112.939.835,0 118.758.632,0
Pemanfaatan Data 0 0 0 0 0
Kependudukan
Terlaksananya Kerja Sama Jumlah Dokumen Kerja Sama 101.159.105,0 101.642.287,0 107.235.133,0 112.939.835,0 118.758.632,0
Pemanfaatan Data Pemanfaatan Data - 6 0 7 0 8 0 9 0 10 0
Kependudukan Kependudukan (Dokumen)
2.12.04.2.01.0003 - Inventarisasi
Data untuk Kepentingan 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
Pembangunan Daerah
L -
Terlaksananya Inventarisasi Data Jumlah .ap‘?ra" Hasil
X Inventarisasi Data untuk
untuk Kepentingan . - 3 3.000.000,00 3 3.000.000,00 3 3.000.000,00 3 3.000.000,00 3 3.000.000,00
Kepentingan Pembangunan
Pembangunan Daerah
Daerah (Laporan)
2.12.04.2.02 - Penataan
Pengelolaan Informasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Administrasi Kependudukan
Jumlah Dokumen Tata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Terlaksananya Penataan Pengendalian, dan Pelaporan
Pengelolaan Informasi & ! -p - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
L . Penyelenggaraan Adminduk
Administrasi Kependudukan R .
Terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan yang
Disusun (Dokumen)
2.12.04.2.02.0001 - Penyusunan
Tata Cara Perencanaan,
Pelaksanaan, Pemantauan,
EezIleEs, PERgEitEl ), Chm 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00

Pelaporan Penyelenggaraan
Adminduk Terkait Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK KETERAN
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Jumlah Dokumen Tata Cara
Terlaksananya Penyusunan Tata
Perencanaan, Pelaksanaan,
Cara Perencanaan, Pelaksanaan, R
A Pemantauan, Evaluasi,
Pemantauan, Evaluasi, Pengendalian, dan Pelaporan
Pengendalian, dan Pelaporan & ! 'p - 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
R Penyelenggaraan Adminduk
Penyelenggaraan Adminduk R .
R . Terkait Pengelolaan Informasi
Terkait Pengelolaan Informasi o .
L t Administrasi Kependudukan yang
Administrasi Kependudukan -
Disusun (Dokumen)
2.12.04.2.03 - Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00
Administrasi Kependudukan
Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Terselenggaranya Pengelolaan Lembaga Non-Pemerintah di
Informasi Administrasi Kabupaten/Kota dalam - 1 40.000.000,00 1 40.000.000,00 1 40.000.000,00 1 40.000.000,00 1 40.000.000,00
Kependudukan Penertiban Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan (Laporan)
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan . 1 1 1 1 1
(Laporan)
Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Pemanfaatan - 3 3 3 3 3
Data Kependudukan (Dokumen)
Jumlah Dokumen Kerja Sama
dengan Organisasi
Kemasyarakatan dan Perguruan : 1 2 2 < 9
Tinggi (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil
Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi kepada Pemangku - 3 3 3 3 3
Kepentingan dan Masyarakat
(Laporan)
Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Akurat dan } 3 3 3 3 3

Dapat Dipertanggungjawabkan
(Dokumen)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK KETERAN
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T

Jumlah Dokumen Penerimaan

dan Permintaan Data

Kependudukan dari Perwakilan - 1 1 1 1 1

Republik Indonesia Melalui

Menteri (Dokumen)

Jumlah Laporan Hasil Sosialisasi

Pengelolaan Informasi

Administrasi Kependudukan : S € S S S

(Laporan)
2.12.04.2.03.0001 - Koordinasi
Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Penertiban Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan
Terlaksananya Koordinasi Antar Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
Lembaga Pemerintah dan Antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di Lembaga Non-Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam Kabupaten/Kota dalam - 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00
Penertiban Pengelolaan Penertiban Pengelolaan
Informasi Administrasi Informasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan (Laporan)
2.12.04.2.03.0002 - Penerimaan
dan Permintaan Data
Kependudukan dari Perwakilan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Republik Indonesia Melalui
Menteri

. Jumlah Dokumen Penerimaan

Terlaksananya Penerimaan dan -
Permintaan Data Kependudukan dan Permintaan Data

Kependudukan dari Perwakilan - 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00

dari Perwakilan Republik
Indonesia Melalui Menteri

Republik Indonesia Melalui
Menteri (Dokumen)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
2.12.04.2.03.0003 - Fasilitasi
Terkait Pengelolaan Informasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Administrasi Kependudukan
Terfasilitasinya Pengelolaan :)L;nr:laerro%:;)s:i?ol-rlsqs;lsra5|I|ta5|
Informasi Administrasi g' . . - 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
(Laporan)
2.12.04.2.03.0004 -
Penyelenggaraan Pemanfaatan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Data Kependudukan
Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Dokumen
Pemanfaatan Data Penyelenggaraan Pemanfaatan - 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00
Kependudukan Data Kependudukan (Dokumen)
2.12.04.2.03.0005 - Sosialisasi
Terkait Pengelolaan Informasi 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Administrasi Kependudukan
L Jumlah Laporan Hasil Sosialisasi
Tersosialisasinya Pengelolaan -
. . . Pengelolaan Informasi
Informasi Administrasi L . - 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
(Laporan)
2.12.04.2.03.0006 - Kerja Sama
Sl Ol 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi
Terlaksananya Kerja Sama Jumlah Dokumen Kerja Sama
dengan Organisasi dengan Organisasi - 1 5.000.000,00 2 5.000.000,00 3 5.000.000,00 4 5.000.000,00 5 5.000.000,00
Kemasyarakatan dan Perguruan Kemasyarakatan dan Perguruan
Tinggi Tinggi (Dokumen)
2.12.04.2.03.0007 - Komunikasi,
Inf i, dan Edukasi kepad
SHERT) LI 28 LS LR 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Pemangku Kepentingan dan
Masyarakat
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
. Jumlah Dokumen Hasil
Terlaksananya Komunikasi, - .
Informasi, dan Edukasi kepada Komunikasi, Informasi, dan
! . P Edukasi kepada Pemangku - 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00
Pemangku Kepentingan dan .
Kepentingan dan Masyarakat
Masyarakat
(Laporan)
2.12.04.2.03.0008 - Penyajian
3:;3 d';‘;’:”d”d”ka” v AL 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Dipertanggungjawabkan
Terlaksananya Penyajian Data Jl(iméanzsgflfgenagafkurat dan
Kependudukan yang Akurat dan P . yang . - 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00 3 5.000.000,00
Dapat Dipert R bk Dapat Dipertanggungjawabkan
apat Dipertanggungjawabkan (Dokumen)
2.12.04.2.04 - Pembinaan dan
Pengawasan Pengelolaan 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Informasi Administrasi
Kependudukan
Jumlah Laporan Hasil Bimbingan
Terlaksananya Pembinaan dan Teknis Terkait Pengelolaan
P P lol Inf i Administrasi
ChEFERE A B ntormas Administrast ; 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00 1 30.000.000,00
Informasi Administrasi Kependudukan dan
Kependudukan Pendayagunaan Data
Kependudukan (Laporan)
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
dan Peng'aw35§n' Peng.elolaan . 1 1 1 1 1
Informasi Administrasi
Kependudukan (Laporan)
Jumlah Dokumen Hasil Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama } 1 1 1 1 1

Kabupaten/Kota dan Pengadilan
Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Pembangunan Basis Data
Kependudukan (Dokumen)
2.12.04.2.04.0001 - Pembinaan
dan Pengawasan Terkait 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
Terlaksananya Pembinaan dan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
Pengawasan Terkait Pengelolaan | dan Pengawasan Pengelolaan - 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00
Informasi Administrasi Informasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan (Laporan)
2.12.04.2.04.0002 - Supervisi
Bersama dengan Kantor
Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama
bt dhn Fengdlla 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00

Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data
Kependudukan
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T
Terlaksananya Supervisi Jumlah Dokumen Hasil Supervisi
Bersama dengan Kantor Bersama dengan Kantor
Kementerian yang Kementerian yang
Menyelenggarakan Urusan Menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Agama Pemerintahan di Bidang Agama
Kabupaten/Kota dan Pengadilan [ Kabupaten/Kota dan Pengadilan - 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00
Agama Mengenai Pelaporan Agama Mengenai Pelaporan
Pencatatan Nikah, Talak, Cerai, Pencatatan Nikah, Talak, Cerai,
dan Rujuk bagi Penduduk yang dan Rujuk bagi Penduduk yang
Beragama Islam dalam rangka Beragama Islam dalam rangka
Pembangunan Basis Data Pembangunan Basis Data
Kependudukan Kependudukan (Dokumen)
2.12.04.2.04.0003 - Bimbingan
Teknis Terkait Pengelolaan
Informasi Administrasi 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Kependudukan dan
Pendayagunaan Data
Kependudukan
Terlaksananya Bimbingan Teknis Jumléh Laporan Hasil Bimbingan
X R Teknis Terkait Pengelolaan
Terkait Pengelolaan Informasi Informasi Administrasi
Administrasi Kependudukan dan Kependudukan dan - 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00 1 10.000.000,00
Pendayagunaan Data
Kependudukan Pendayagunaan Data
Kependudukan (Laporan)
2.12.05 - PROGRAM
PENGELOLAAN PROFIL 100.000.000,3 102.000.000,2 104.040.000,g 106.120.800,2 108.243.216,3
KEPENDUDUKAN
2.12.0.00.
0.00.01.0
000 -
Meningkatnya kualitas profil Cakupan Pengelolaan Profil 2 2 100.000.000,0 2 102.000.000,0 2 104.040.000,0 2 106.120.800,0 2 108.243.216,0 Dinas
kependudukan Kependudukan (Persentase) 0 0 (1] 0 0 | Kependud
ukan Dan
Pencatata
n Sipil
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELI
BIDANG URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR OUTCOME / NE 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGK |\ ooon
OUTCOME / KEGIATAN / OUTPUT TAHUN AT GAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU DAERAH
T T T T T

2.12.05.2.01 - Penyusunan Profil 100.000.000,0 102.000.000,0 104.040.000,0 106.120.800,0 108.243.216,0
Kependudukan 0 0 0 0 0
Tersedianya Data Agregat dan Jumlah Data Kependudukan 2 ) 100.000.000,0 ) 102.000.000,0 ) 104.040.000,0 ) 106.120.800,0 2 108.243.216,0
Profil Kependudukan Kabupaten/Kota (Dokumen) 0 0 0 0 0

Jumlah Dokumen Profil Data

Perkembangan dan Proyeksi

Kependudukan serta Kebutuhan - 2 2 2 2 2

yang Lain yang tersusun

(Dokumen)
2.12.05.2.01.0001 - Penyediaan
Data Kependudukan 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Kabupaten/Kota
Tersedianya Data Kependudukan | Jumlah Data Kependudukan 2 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00 2 5.000.000,00
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (Dokumen)
2.12.05.2.01.0002 - Penyusunan
Profil Da'lta Perkembangan dan 95.000.000,00 97.000.000,00 99.040.000,00 101.120.800,0 103.243.216,0
Proyeksi Kependudukan serta 0 0
Kebutuhan yang Lain
Tersusunnya Profil Data JPueTI!::qE::;;e;airs:!\zaktj
Perkembangan dan Proyeksi Kependudukan serta Kebutuhan - 2 95.000.000,00 2 97.000.000,00 2 99.040.000,00 2 101.120.800,0 2 103.243.216,0
Kependudukan serta Kebutuhan X 0 0

ang Lain yang Lain yang tersusun

¥ (Dokumen)
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4.4. Sub Kegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas
Pembangunan Daerah
Urusan Kependudukan dan Pencatatan Sipil menjadi salah satu
urusan yang mendukung program prioritas pembangunan daerah bahkan
pembangunan nasional. Sub kegiatan yang diidentifikasi dalam Renstra ini
difokuskan pada peningkatan kualitas perencanaan, pengendalian, evaluasi,
serta koordinasi yang melibatkan berbagai perangkat daerah dan stakeholder

terkait dan dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel 4.4
Daftar Subkegiatan Prioritas Dalam Mendukung Program Prioritas

Pembangunan Daerah

PROGRAM
NO PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN KET
(01) (02) (03) (04) (05)
2.12.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
2.12.02 - Meningkatnya
PROGRAM kualitas layanan
1. PENDAFTARAN pendaftaran 2.12.02.2.03 - Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk
PENDUDUK penduduk
2.12.02.2.03.0001 - Koordinasi antar Lembaga Pemerintah dan
Lembaga Non-Pemerintah di Kabupaten/Kota dalam
Penertiban Pelayanan Pendaftaran Penduduk
2.12.02.2.03.0003 - Fasilitasi Pendaftaran Penduduk
2.12.03 - Meningkatnya
2. | PROGRAM kualitas layanan 2.12.03.2.02 - Penyelenggaraan Pencatatan Sipil

PENCATATAN SIPIL | pencatatan sipil

2.12.03.2.02.0002 - Koordinasi dengan Kantor Kementerian
yang Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan di Bidang
Agama Kabupaten/Kota dalam Memelihara Hubungan Timbal
Balik Melalui Pembinaan Masing-Masing kepada Instansi
Vertikal dan UPT Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten/Kota

2.12.03.2.02.0006 - Fasilitasi Terkait Pencatatan Sipil

157



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

4.5. Indikator Kinerja Utama (IKU)

Untuk dapat mengukur keberhasilan dan efektivitas pelaksanaan
Rancangan Rencana Strategis, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagai acuan
utama untuk memantau pencapaian tujuan pembangunan daerah seperti
pada tabel di bawah ini:

Tabel 4.5
Indikator Kinerja Utama (IKU) Renstra Disdukcapil

INDIKATOR TARGET TAHUN

KINERJA Utama SATUAN KET
(IKU) 2025 2026 2027 2028 2029 2030

2 3 4 5 6 7 8 9 10

Indeks Kepuasan
Masyarakat
terhadap Layanan Angka 82,18 83,83 85,50 87,21 88,96 90,73
Administrasi
Kependudukan

4.6. Indikator Kinerja Kunci (IKK)

Dalam rangka mengukur keberhasilan dan efektivitas pelaksanaan
rencana strategis, Bapperida Kabupaten Sigi menetapkan Indikator Kinerja
Utama (IKU) sebagai acuan utama untuk memantau pencapaian tujuan
pembangunan daerah. IKU ini menjadi alat ukur yang penting untuk
memastikan bahwa setiap program dan kegiatan yang diimplementasikan
dapat mencapai hasil yang optimal dan sesuai dengan arah kebijakan
pembangunan yang telah ditetapkan.

Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam
Rancangan Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi Tahun 2025-2029, penggunaan Indikator Kinerja Kunci (IKK)
merupakan bagian yang sangat vital untuk mengontrol sejauh mana capaian
kinerja teknis Dinas Dukcapil selama 5 Tahun ke depan seperti pada tabel di

bawah ini.

158



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

Tabel 4.6
Indikator Kinerja Kunci (IKK) Renstra Disdukcapil

BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR STATUS SATUAN TAHUN KET
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)

2.12 - URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Indeks Kepuasan
Masyarakat terhadap
Layanan Administrasi
Kependudukan

positif Indeks - 82,18 83,83 85,50 87,21 88,96 | 90,73

Survey Kepuasan

Masyarakat positif % 80,57 82,18 | 83,83 85,5 87,21 | 88,96 | 90,73

Persentase anak
4, | Berusia0-4tahun positif | Persentase | 95,23 96 | 9650 | 97 | 9750 | 98 | 9850
yang memiliki akta

kelahiran

Persentase Akta
Perceraian yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan

komulatif | Persentase 100 100 100 100 100 100 100

Persentase cakupan
kepemilikan buku
nikah/akta

6. perkawinan pada positif % 56,73 62 68 72 76 78 80
semua pasangan yang
perkawinannya
dilaporkan

Persentase Akta
Kematian yang
Diterbitkan bagi yang
Melaporkan

komulatif | Persentase 100 100 100 100 100 100 100

159



RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 2025-2029

BAB VIII
PENUTUP

Pembangunan di bidang administrasi kependudukan merupakan
landasan bagi pembangunan di berbagai bidang lainya, sehingga memiliki
peran yang strategis dalam pembangunan nasional. Untuk itu maka
pembangunan administrasi kependudukan merupakan tugas dan tanggung
jawab bersama antara Pemerintah Kabupaten/Kota, Pemerintah Provinsi dan
Pemerintah Pusat, sejak dari perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan
program dan kegiatan.

Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Sigi tahun 2025-2029 merupakan panduan bagi Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan selama kurun waktu 5 (lima) tahun ke
depan. Di tengah keterbatasan sumber daya yang dimiliki oleh Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sigi, keterlibatan dan peran
serta seluruh elemen masyarakat dan stakeholder lainnya diharapkan akan
semakin meningkatkan efisiensi pendayagunaan sumber daya yang ada.

Dengan adanya Rencana Strategis ini, diharapkan dapat menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil Kabupaten Sigi dalam kurun waktu tahun 2025 sampai dengan
2029 secara konsisten, terarah, efektif, efisien, terukur dan akuntabel.

Harapan kami semoga Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil Kabupaten Sigi ini bermanfaat, khususnya dalam rangka
meningkatkan pelayanan administrasi kependudukan yang bermuara kepada
peningkatan kepuasan masyarakat dan kesejahteraan masyarakat

Kabupaten Sigi.

Kepala Dinas Kependudukan
Dan Pencatatan Sipil

UMMI ASNITA, S.Sos.,M.Si
NIP. 19730902 199401 2 001
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